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ele lligar el mes estretament possible 1 eficacia prác
tica amb la més gran economia, o dit en mots més 

expressius, el principi del rendiment màxim. 
Aquest rendiment té per corollari d’execució, la 

divisió i la valor tècnica del treball, o sigui, en 
l’aplicació en el medi rural: la divisió territorial, 

amb la doble finalitat de posar en contacte el po

blé amb el personal i institucions sanitaries; i la 

divisió funcional, en el sentit de qué, dònat el con
tacte ex pressai, proporcionar al poblé el personal

i institucions especialitzades. Pel que fa a la valor 

tècnica del treball, significa, si més no, les pos- 
sibilitats que deuen ha ver d’existir en tot medi 

civilitzat i progressiu per a la formació qualifica- 

da del personal técnic, ádhuc que per la facilitat 
d’adquirir els mitjans d’actuació sanitària, repre

sentáis per un utillatge o equip modern i complet 

que faci possible 1’áctuació eficient i práctica del 
professional. Altre aspectc del principi d ’aquest 
rendiment màxim, esdevé en consideració de la 

imitai de direcció i principi de coordina ció, que su- 

posa l ’existència d’una organització bon xic rigida

i seriosa que, fins aprofitant les actuals organitza- 
cions creades en funció més o menys activa i efica^, 
no es doni el cas de l’existència de dobles serveix

que faci inefectiu l’ordre 1 coordinació preestabler- 

ta en tota acurada organització. I, per fi, altra de 

les circunstancies que més principalment s’han d’a- 

favorir en la implantació de nous serveis i creació 

de noves institucions, és la de la més possible i 

estreta adaptad ó a les condicions locáis del lloc 

on s’hagin d ’implantar i crear tais serveis i insti

tucions, puix que la inobservancia d’aquesta re- 

comanació, que seriosameni ha fet la Conferen

cia, en devindrien per judiéis de consideració en 

tractar-se de les solucions" practiques que s’hagin 
d’implantar en un determinat poblé, regió o co

marca, com un minso o nul coneixement d ’aque- 

lles condicions locáis que constitueixen llur feso- 

nomia especial i a vegades ben característica. 1 

110 sois no fóra possible la troballa d’una solució 
óptima local, sinó que, com que representaría una 

dent trencada en l’engranatge general de 1’organit

zació sanitaria, l ’acció eficient esdevindria nulla
i fins contraproduent, en relació amb l’objectiu pri

mordial del millorament de la salut.

En resum, i per a fer més fácil el copsament de 

la importancia d ’aquests principis fonamentals i 

albora per a tenir-ne una visió de conjunt, cons- 

truirn el següent esquema demostratiu:
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a) Demografía

b) M  ortalitat general

c) Morbilitat general

d) Morbilitat infecciosa

e) Geografia humana

f) Geologia i metereologia

g) Sociologia general
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