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assumptes sindicáis que el propi Consell confia a 

restudi i fins a lexecució d ’aquesta Comarcal.
Aquesta relació entre ambdós organismes, po

drí cm dir que ha trobat el seu símbo! o potser 

millor, la seva completa consumació en el fet d’ha- 
ver vist passar el nostre estimât company Dr. Ca

bré, de la Secretaria de la Comarcal a la del Con

sell General, fet que altrament no es produeix 

pas per primera vegada, car el Dr. Abellô es tro- 

bà en altra època en les mateixes circumstàncies.

El Dr. Cabré i Claramunt va passar a la Secre

taria del Conseil, deixant vacant aquest lloc que 

tan immerescudament ocupo d'una manera inte
rina, pels seus dots personáis i les seves qualitats 

que tots coneixeu, i també perqué des de la Co
marcal de Barcelona, a més de demostrar pràcti- 

cament les seves condicions excepcionals, que j?i 
eus eren conegudes, va demostrar un profund co- 

neixement dels problèmes professionals, un espe
rii sindical exemplar, i una orientació de ferma 

actuació social que esmerçada des de la Secreta

ria del Sindicat pot èsser i sera, 110 en tingueu 
dubte, de résultats positius.

En l’actuació que portem feta durant aquest 
exercici, el Dr. Cabré hi té una part principalis

sima i en substituir-lo el que us parla no ha tin- 

gut que fer altra cosa que seguir les seves orien- 

tacions, controlades per tota la Junta Comarcal 
amb la seva voluntariosa i constant actuació i di- 

rigides pel nostre digne Président doctor Bellido 

el pas del quai per aquesta Presidencia haurà d’és- 

ser sempre recordat pel Sindicat com una era 
d’obra sindicai profitosa.

* * *

L a Secció Comarcal de Barcelona té actualment
1.646 socis efectius, en relació a l’any passat n’hem 

augmentât 91. Ja podcu suposar-vos amb el nom
bre de socis que som i amb els que anem augmen

tant que de petits problèmes particulars a resol - 
dre no ens en fan falta, i si bc tots ells mereixen 

la nostra atenció i en tots intervenim amb el ma

jor esperii de companyonia i molts d’ells poden 

èsser favorablement resolts per la interveiìció d ’a
questa Comarcal, és lògic que demostrem un in
terés superior i posem 1111 interés decisili en aquells 

problèmes que encara que afecten a un sol com

pany, representen un precedent intéressant per a 
tots i es converteixen en qiiestió de principi o de 

dignitat per la col-lectivitat mèdica.
U n d’aquests problèmes que afectaven a 1111

sol company va obligar a aquesta Comarcal a ar

ribar a les més extremes decisions sindicáis i fou 
en certa manera l’origen de la campanya inten- 

síssima cjue realitzárem després en l’assumpte de 
les empreses d ’assegurances d’Accidents del tre- 

ball.

U11 digne company nostre fou acomiadat de 

forma contraria a les nostres normes per una em

presa d’assegurances. Fou portat l’assumpte a la 

Comarcal i aquesta intenta, com sempre, d e rr i

bar a una solució amistosa. Fracassades totes les 
temptatives d’arranjament amigable, la Comarcal 

va creure que no debia transigir i va circular l ’or- 

dre de declarar inocupables les places d’aquella 

entitat.

Aquest sol anunci d’actuació sindical va ésser 

suficient perqué l’empresa arribés a acceptar unes 

condicions que consideraren! suficients per a do

nar rassumpte per resolt. El company perjudicat 

rebia una indemnització considerada suficient en 

vista de les circumstáncies que concernía el cas 

i rebia novament 1111 contráete de 1’empresa per 

fer els servéis que havia prestat a 1’empresa du- 
rant els primers anys del seu nomenament.

El fet d ’intervenir en aquest assumpte, féu co- 

néixer més detalladament a la Comarcal el fun- 

cionament de les empreses d’accidents del treball 
fins adquirir el convenciment que calia afrontar 

aquest problema sense més demores.
Altrament, les nombroses proves d’adhesió i de 

confianza a 1’actuació sindical, que havíem rebut 

amb motiu de l ’assumpte que acabem d ’exposar 

ens encoratjaren a emprendre aquella campanya 
memorable.

L a Comarcal de Barcelona inicia Tactuació, el 
Consell General n ’assumí de seguida 1’alta direc- 

ció i el CoHegi de Metges secundaren decidida- 

ment. Peí fet d’ésser aquesta Comarcal la que 

estudiá a fons el problema i ésser ella la inicia
dora de la campanya, va rebre l ’honrós encárrec 

d’execiitar 1111 pía concebut sota la presidencia 
d’un representant del Consell.

Am b aquella perfecta distribució de funcions 
a qué hem alludit en comentar, aquesta Comarcal 

va poder complir tota la seva missió i en el 1110- 

ment decissiu una representació conjunta del 

Consell, els Col-legis i aquesta Junta va donar ter- 
111c a les negociacions.

Les reunions preparatóries, la redacció deis ma- 

nifestos, les entrevistes primeres amb els repre-


