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Mancomunitat de Comarques Gironines, en con
tra del company Dr. Manuel Morlius i Aulet, 
de Massanet de Cabrenys, a reí del seu compor- 
tament antisindical i manca absoluta de compa- 
nyonia per ell demostrats,

Vista la no compareixenqa d’aquest company 
davant del Consell general, deixant desatesa la 
invitació que li va ésser feta en repetides oca- 
sions i,

Vist que tampoc va comparéixer a les oficines 
del Sindicat, per tal de complimentar l’oferiment 
fet peí propi Consell general, a 1’objec'e de do- 
nar-li a conéixer les causes que han motivat la 
proposta d expulsió abans esmentada i que di
verses vegades havia manifestat desconéixer,

En la sessió que va teñir lloc el dia 2 1 del mes 
de man; darrer, usant de les facultats que li con- 
fereixen e!s Estatuís vigents, va acordar per una- 
nimitat la seva exclusió de soci del Sindicat de 
Metges de Catalunya.

b ) Acords del 20 de setembre del 1 9 3 4 , esta- 
blint unes tarifes mínimes d} honoraris pels ser- 
veis de metges verificadors d’entitaU d’ as segur an
ees sobre la salut.

Ates que ni per la Ponencia d’Entitats d’As- 
seguran^a sobre la salut ni per cap deis acords 
del Sindicat queden reglamentats els honoraris i 
condicions de treball deis metges verificadors, re- 
coneixedors o inspectors de les Companyies d’As- 
segurances, Mutualitats, etc.

Ates que en la práctica es presenten amb mol
ía freqtiéncia casos que obliguen el Sindicat a 
donar la seva norma sobre aquesta forma de pres
tado de serveis facultatius;

El Consell General va adoptar els segiients a- 
cords que composen les tarifes mínimes deis ser- 
veis que s’esmenten:

Primer. Els serveis de reconeixement de sol- 
licitants a Tingres a mutualitats o empreses d’as- 
seguranqa de malaltia cobraran per cada reconei
xement amb dictamen escrit, la quantitat de 10 
pessetes.

Segon. Els reconeixements d’ingrés per comp- 
te de companyies d asseguran^a de vida es cobra
ran a rao de 50 pessetes per cada reconeixement 
amb informe escrit. Els informes confidencials 
lliurats a petició de Companyies d’Assegurances 
de Vida es cobraran a 25 pessetes per informe.

Tercer. Els serveis de verificado o inspecció 
de socis malalts de germandats, mutualitats, etc., 
es cobraran a raó de 10 pessetes per visita.

Quart. E11 el cas que s’encarreguin els ser- 
veis de reconeixement o inspecció a un mateix fa
cilitatili es podran estipular els honoraris a un 
tant alçat anual per associai, que será com a mi
nim de 1*50 pessetes per any i per soci.

c) A  cord dei 20 de setembre del 19 34 , refe
rent a I''ocupado de càrrecs de metges reconeixe- 
dors o inspectors d'entitats d3as seguranees sobre 
la salut.

Atès que el Sindicat ha de tenir com a norma 
la revalorització constant dels serveis professio
nals i que ha de procurar que els honoraris se- 
gueixin 1111 augment graduat fins arribar al ni- 
vell que el Sindicat cregui convenient en relació 
amb la situado social i econòmica en general.

Atès que és un factor a tenir en compte en 
tots els casos de tari fació d’honoraris la justa- 
preciació que el bénéficiât faci del treball mèdie.

Atès que el Sindicat ha d’evitar que en cap cas 
i per cap raó es pugui establir una competència 
professional a base de reducció d’honoraris. en
cara que sigui acollint-se a les tarifes minimes 
del Sindicat en casos de serveis retribuïts a ta
rifa superior.

Atès que s’ha d’evitar que la lluita de tarifes 
s ’amagui sota formes de retribució que 110 per
ni etin conèixer exactament la justa aplicado dels 
honoraris cobrats.

Atès que és freqüuent el cas de Companys des- 
posseïts de càrrecs o que se’ls suprimeixi els ser
veis retribuïts a preu decoros per sobre del mi
nim sindical, per competència d’altres Companys 
que ofereixen els preus minims.

El Consell general ha adoptat el següent acord 
atenent-se sempre a les normes sindicáis d’ocupa- 
ció de càrrecs desempenyats per altre company.

En cas cap, ni per cap raó, si prèviament 110 
s ’ha tingut autorització expressa del Sindicat, es 
podrá acceptar cap servei ni cap càrrec professio
nal en condicions économiques o de treballs di- 
ferents a les que tenia contractades o establertes 
el company que tenia confiât el servei 0 desempe- 
nyava el càrrec.

/d,) Acords del 2 1 de març del 19 35 , modif i- 
cant alguns articles de la reglamentació de dis-


