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L ’ASSEGURANÇA SOCIAL DE M ALA LT IA

P odem  defensar-nos dins la futura lle i?
per

J O  S E P  T R A G A N T

A  constant amenaça que plana clamunt Vestament. medie de tot el país, 
amb motiu de la jutura llei sobre Yassegurança social de malaltia, ja 
que tots els metges Vegin perillar la llibertat d ’ exercici de la profes- 
síó, a més cYhaver cle passar a funcionaris d ’ una Caixa que en aquest 
cas seria Y Institut Nacional de Preüisió i a Catalunya el seu représen­
tât, la Caiyia d'Estalvis i Pensions per a la Vellesa.

El fet que YEstat quan clesitja implantar una assegurança social, encarregui de po- 
sar-la a la práctica a YInstitut Nacional de Preüisió i que sigui aquesta entitat la mono- 
politzadora de totes le$ assegurances socials, clona lloc que Y estament medie rebi les con- 
seqüéncies de les tais liéis. No cal més que examinar, per ésser encara jresc, el que ha 
passat amb Y Assegurança Maternal: ingressos crescudíssims i ridicules remuneracions 
per ais metges.

A m b  tota seguretat, ara passará el mateix. L ’ Institut Nacional de Previsió posará en 
vigor Y Assegurança de malaltia, muntará el serüei amb un exercit de personal burocrátic, 
en el que jins Yúltim empleat cobrará més que el metge (únic que treballará per al ma- 
la lt), tot i ésser els ingressos fabulosos, els metges que entrin a formar part de la Caixa 
tindran un sou petit i molta feina, i ais metges que no ho facin, el sera minüada o per- 
dran del tot Uur clientela. Espléndid esdeVenidor si les coses no es m odifiquen! El met­
ge será a Y Assegurança un burócrata més, perdra Y estímul que el lliure exercici de la 
professió porta amb el constantment superar-se, la molta visita no li permetra estar al 
clia deis progressos cientijics, i arribará al vespre fatigat físicament i, per tant, incapa- 
citat per a Yestudi. Com que la direcció noli exigirá més que el compliment ciel deure, 
vist per un empleat no metge, aquest deure quedará réduit a anar a casa del malalt i a 
corre-cuita fer una visita, redactar una recepta i corrents anar a una altra casa. E l ma­
lalt no podrá queixar-se, se li jaran les visites que calguin, pero aqüestes serán barroe- 
res, sense que el metge senti desig de quedar bé com a metge; únicament en tindrà prou 
de quedar bé com a funcionan.

Es ciar que la llei podría millorar-se molt si admetés la possibilitat de la lliure elec- 
ció del metge, cosa que no sera, puix Yentitat asseguradora, actuant com a casa comer­
cial, no li convinclra que metges que no siguin empleats seus, intervinguin en Y assegu­
rança; com que no els podría manar, necessitaría d ’ uns altres metges controladors, la 
qual cosa li complicaría Y organització de Y assegurança i poclria ésser per a ella un cau 
de raons.

Q ue fer, dones, per a defensar-se ?
La solució, teoricament, la veiem molt senzilla. Tôt jora que els organismes rectors 

de Y estament medie —  Collegis, Sinclicats, Fecleracions, etc. —  substituissín YInstitut 
Nacional de Previsió i fossin ells els organitzadors de la Caixa d ’ Assegurança Social de 
Malaltia.


