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aquest rebut, s ’atendrà al disposât en l’apartat c) 
de l'article anterior.

Article 5. —  Si durant el curs de la declaració 
de moros el veí interessat abona la quantitat que 
se li reclama, la Secció Comarcal anuMarà l ’expe- 
client en curs.

Article 6. —  Si un moros en qualsevol moment 
abona la quantitat que té pendent, la Secció C o­
marcal li lliurarà un rebut acreditatiu, i deixarà 
d ’ésser moros; la Secció Comarcal ho comunicará 
a tots els companys de la mateixa, Président de les 
veines i Sindicat.

Article 7. —  Les normes sindicáis sobre decla­
ració de morosos, obliguen a tots els companys, 
tant en el que es refereix a les relacions directes 
amb els clients, corn en els serveis contractais amb 
Entitats d ’assistència de malaltia.

Article 8. —  T ôt company que contra venin t les 
normes sobre declaració de morosos, assisteixi a un 
client inclôs en la llista de la Secció Comarcal, es 
considerará que es fa  responsable de la quantitat 
deguda al metge que ha instat la declaració de 
moros.

Article 9. —  Durante el primer any després dels 
terminis assenyalats en l ’article primer, el metge 
té dret a instar la declaració de moros en qualsevol 
circumstància. Transcorregut l ’any, la Secció C o­
marcal no procedirà a la declaració de moros si 
aquesta és instada coincidint amb la petició de ser­
veis a un altre company.

c)

P R O T E C T E  D E  N O R M E S  P E R  A  L A  
D E C L A R A C I O  D E  V A C A N T S

Article 1. —  E s produira una vacant en un par- 
lit mèdic, en els següents casos:

a) Per d e funció d’un facultatiu résident o con­
tractât.

b) Per trasllat.
c) P er ampliado del nombre de places del 

partit mèdic.
d) Per rescissió, anuUació o acabar el termini 

legal d ’un contracte coMectiu de conducta, que hau- 
rá de fer-se sempre d ’acord amb el Reglament de 
partits médics del Sindical.

Article 2. —  Les vacants produïdes seguínt 
aqüestes normes serán comúnicades a la Borsa del 
Treball del Sindicat de Metges.

Article 3. —  L a  provisió de les places será re­
glamentada per la Borsa del Treball del Sindicat de 
Metges de Catalunya i Balears.

Article 4. —  Es prohibeix en absolut la indem- 
nització peí traspas de les places.

d )

P R O J E C T E  D E  M O D I F I C A C I O  I A M - 
P L I A C I O  D E  L ’O R G A N I T Z A C I O  G E N E ­
R A L  D E  S E R V E I S ,  M A N C O M U N I T A T S  

I  Q U O T A  C O M P L E M E N T A R I A

(A p rovad a en l ’ A ssem b lea  del 1933)

M odificado A rt id e  9. —  Destinar un 10 per 
cent dels ingressos per subvencions de socis, al fons 
de la Caixa crAuxili Sindical de la Mancomunitat.

Addició a l'article 13. —  Cada Mancomunitat 
destinará a les diverses Seccions Comarcals que la 
integren, i de manera proporcional al nombre de 
socis inscrits en cadascuna d ’elles, un tant per 
cent de la subvenció rebuda. I/Assem blea de la 
Mancomunitat acordará la vàlua d ’aquest tant per 
cent.

e)

M O D I F I C A C I O  D E L  R E G L A M E N T  D E  
L A  J U N T A  C O N S U L T I V A  Q U E  E L  

C O N S E L L  G E N E R A L  P R O P O S A  A  
L ’ A S S E M B L E A

e) El nombre màxim de membres de la Junta 
Consultiva no podra excedir de quaranta.

f) Si un membre de la Junta Consultiva deixa 
de concórrer, sense justificado, a dues convocato­
rios seguides, s’entendra que renuncia voluntaria- 
ment el cárrec.

g) Si un membre de la Junta Consultiva fos ob­
jecte per part de l ’Assemblea, Conseil del Sindicat 
de Metges, Secció Comarcal o Mancomunitat d ’una 
sanció moral o material amb el vot favorable de 
les tres quartes parts de la m ajoria absoluta d’a- 
quests, automàticament será baixa de la Consul­
tiva.

Podrá, si no està conforme, apellar a l ’Assem ­
blea, la quai sera sempre la que acordi la defini­
tiva baixa.

f )

M O D I F I C A C I O  D E L  R E G L A M E N T  D E L  
P A T R O N A T  D E L  C A S A L  D E L  M E T G E

En l ’Assemblea de Delogats de l ’any 1934, va 
èsser aprovada la constitució del Patronat del Ca­
sal del Metge.

L a  proposició aprovada esmenta que hom pro­
curara que el càrrec de Président del Patronat del 
Casal del M etge recaigui en la persona d ’un Con­
sei 1er del Sindicat i que tant aquest càrrec com els 
altres del Patronat duraran dos anys.


