
■el reglament que encara és vigent, les 
Juntes es componen de la següent manera: 
Président, que ho és el senyor Alcalde; 
sots-president, el senyor Tinent primer. 
A més altre regidor, els dos Rectors de la 
vila, i quatre Vocals elegits d’entre el 
poble, pel mateix Ajuntament. D ’aquests 
se’n canvien la meitat cada dos anys. 
Per bé que de temps immémorial l’Ajun- 
tament, de fet, era Patrô de l’Hospital, 
per R. O. de 3 de setembre de 19 13  fou 
declarat de beneficència particular, i fou 
nomenat Patro del mateix, el M. I. Ajun
tament, subjectant-lo al deure de presentar 
pressupostos i comptes al Protectorat, i 

, per la resoluciô de 19 de setembre del 
? mateix any, fou declarat exempt de pagar 

l’impost que grava els béns de les persones 
juridiques. (Gaceta de Madrid, nüm. 68, 
de 9 de març de 19 14).

Estât econômic. És cosa que meravella, 
en estu d iar PHospital, les constants 
fretures économiques per què passen les 
diferents administracions.

I no és pas que no hi hagin hagut 
grans benefactors. Per entremig de la 
multitud de benefactors que donen poc 
del poc que tenen, n’hi ha d’altres que 
donen molt.

Sigui’ns permès aqui, senyalar la 
importància del que donà en Bernât Puig, 
qui en 1303 «havia donat i llegat part 
dels seus béns a la mateixa capella i 
Hospital» (nota de Mossèn Martinez), 

|  que (fconsistia en tota la part del delme 
<ie blat, verema, cànem, lli, i altres coses 
que li competien sobre les terres del 
castell nou de Porquerisses, i en el terme 
d’aquell; i tota aquella part que Ramon 
Descoll acostumava rebre sobre el delme

del castell d’Albarells i en el seu terme«.
No consta d’una manera detallada la 

importància del que donà Maimó Bonfill; 
mes és de suposar que no seria petita, 
quan ell, amb consentiment del Rector 
de la vila, es considera amo tan absolut 
de l’Hospital. (Nota de Mossèn Martínez).

Mes el temps és destructor; i moites 
vegades les guerres i revokes i canvis 
socials, empobreixen, amb un cop de 
ploma, persones i institucions, no excep- 
tuant les benèfiques. Les desamortitza- 
cions de totes menes que periôdicament 
es van succeint, ens ho ensenyen.

Pel que toca al nostre Hospital, aixô 
li ha succeït diferents vegades, de tal 
manera que la seva característica és la 
pobresa. Són abundants els textos en 
què es diu que l’administraciô està passant 
vertaderes fretures économiques.

Amb una constància força remarcable, 
s’ha tingut de recorrer a les captes o 
aplegues per la vila, aixô que sempre ha 
résultat cosa penosa per les persones 
encarregades de fer-ho, com es pot veure 
per dos documents, que anem a trans- 
criure, trets d’entre els molts que es 
podrien adduir.

El primer és del segle xvi, i es troba 
en l’acta del Conseil general i particular 
del diumenge 6 de juliol de 1578. En 
ell es llegeix: «Item sobre lo segon
«cap de la proposiciô per dits honorables 
«Concellers feta, acerca de què ab dificultat 
«es troben dones honrades que vullen 
«assistir quiscuna semana en aplegar a la 
«obra de l’hospital, sinô que tenen gran 
«treball los administradors de dit hospital, 
ffde dit negoci, volgué per so, i determinà 
«dit honor. Concell, que sien nombrades


