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difiçultats exoepcionals per a la recauda- 
ció de determinades quotes, poden dirigir­
se en consulta escrita o verbâl a les Ofi- 
cines.

Barcelona 31 de Maig de 1920.
El T reso re r,

P e l a i  V il a n o v a
Nota Bene:

El P résiden t,

H . P u ig  j  S a is

•  •

Secretaria
AVIS

Ultra el justificant establei't en l’art. 15,, 
paragraf i .er de l’Éstatût, es convenient 
que les Juntes Comarcals entreguin als 
seus Delegáis per a la próxima Assemblea 
una llista deis socis de la Secció, amb nú­
mero d’ordre i expressió del nom, ambdós 
cognoms, edat, estât i domicili.

Sense èsser portador del propi nome- 
nament, èl Delegai no podria èsser admès 
membre constituient de l’Assamblea, i sense 
èsser portador de la llista dels socis per 
eli representáis, entrebaUcaria l’organitza- 
ció d’aquella.

Barcelona 31 de Maig de 1-920.
- —Nota Bene:

El Seoretari-, El P residen ti

J. Me s t r e  i  P u ig  H . P u ig  i  S a is

Limitació de partits mèdics
Ponenti Dr. Josep M estres M iquel

Aquesta ponencia fon aprovada en la reunió generai 
del Collegi Oficial de Metges de la provincia de 
Tarragona, el dia 21 de mar q de 1920; i  acceptada 
en prìncipi per la Junta Directiva del Sindicat 
de Metges de Catalunya;

Honrat per la designado d’ésser ponent de 
aquest teìna, he tingut els mous dubtes abans 
d’acceptar-ho; volia  renunciar l’encàrrec; les nie­
ves m últiples ocupacions m’ho aconsellaven; el 
desig  que el tema fos tractat per qui fos més 
competent, m ’ho indicava, el no tenir molta fe en 
el resultat pràctiò per la classe, m’hi enduia, el 
no compartir la  manera d’apreciar el problema 
amb al tres companys, em ref redava d ’acceptar.

Per altra part s’ha intentai per alguns suscitar 
recels i una tivantor de relacions entre el nostre 
naixent Sindicati el veterà coM egi, que per mitjà 
d’un acte he volgut demostrar que ni jo , un dels 
promotors del naixent Sindicat, n i cap dels 
demés companys, tenim cap recel ni som contra- 
ris dels CoHegis Mèdics. Creiem que cada u te 
la seva esiera d’acció ben marcada. Aixi com  
ningù creurà que el fundar una Academia d’Hi- 
giene sigui contràri a una Acadèmia de Cirurgia 
preexistent, el CoMegi Oficial, com diu ben bé el 
seu nom, és un grau entre el Metge i els poders 
constituìts, vetllador de les lle is promulgadores 
i  informador de les projectades, delegai del go- 
vern i del físic; en can vi el Sindicat de Metges 
úpicament i exclusiva pren el metge com a ciuta- 
dà productor d’un treball i com un orgue que 
presta un servei; procurará que el ciùtadà sigui 
respectat i honrat, donar-li organitzades unes

mutualitats de previsió per atur forçôs, malaltia, 
inutilitat, vellesa i mort; que li donguin la sensa- 
ció d’un pervindre assegurat que el faran fort, 
noble i confìat; procurará que el servei prestai ho 
sigui amb la menor m olèstia pel Metge i  que li 
sigui retribuït com cal el seu treball. Les lleis, fins 
ara això no ho prevenien; les lle is actuals al 
metge no el defensen; les lle is  conegudes no més 
porten obligacions, però no atribucións; per 
aquest motiu el Sindicat haurà d’actuar sense te­
ñir apoi d’altra Ilei que la natural no escrita; al tres 
vegades haurà d’actuar al marge de la Ilei, pre- 
nent actituds que les lle is no preveuen i altres 
casos deixar de banda alguna Ilei si aquesta és 
contrària ais nostres peculiars interessos. Crec 
que queda ben marcada la diferenta actuació 
entre el C ollegi i el Sindicat. En aquest moment 
com no pot èsser d’altra manera faré de coMe- 
giat, tractaré el tema com si fos un informe à un 
projecte de Ilei que crec que hauria d’ésser pro­
mulgada; un altre dia i en un lloc diferent 
d’aquest, proposaré als meus companys els mit-, 
jans d’impiantar immediatament el que la Ilei no 
disposa encara. •

Per a produïr aquest informe i per saber el 
parer de la majoria referont al tema, han estât 
els motius que m’han decidit a acceptar la po 
nència.

Oportunitat del tema

Una bona condicio pèr tractar. aquest tema 
avui és sens dubte Toportunitat; sempre ha estât 
sentida la necessitai de regular el referont als 
partits mèdics rurals; però per falta d’unió, per 
màircà^de* so lid a fiià t^frftre lís '‘s"á‘e ^ r ap r ,‘ no 
haver-hi una organització amb prou volum i en­
tusiasme per a envéstir-ho, la necessitai era 
sentida, però no resolta, avui eri dia l’organització 
social mundial, tendeix a reorganitzar-se a base 
d’una major justicia retributiva del treball. El 
metge seguint aquest corrent també voi reivindi­
car els seus drets, mostrar entusiasme i fe en la 
seva causa; estant acabant-se la seva organització 
societària el Sindicat té mitjans i voi resoldre 
aquefet problema; el tractar el tema avui, és con­
venient per a que vingui un contrast d’opinions 
interessades per a que en surti la solució que ha 
d’ésser implantada.

Limitació de partits mèdics i son objecte

L’evolució del temps dona a les paraules i 
conceptes, diferent significai del que tenien. Es 
creia per tots i avui encara per alguns, que partit 
mèdie era un cercle de terreny on no podiani de­
via exercir la carrera més que aquell a qui havia 
estât adjudicat; un semblant al que està legislat 
pels Notaris i disposât per les rectories. Yolien, 
en fi, una legislació que consagrés aquesta aspi- 
ració de la classe; això era degut al concepto que 
es tenia de l ’exercici de la carrera, es mirava més 
a Yextensió que a la intensitat del servei, es pro- 
posaven augmentar els migrats rendiments de la 
carrera augmentant la quantitat de treball, supe­
rior les més de les vegades a les forces físiques 
del metge. Mes els temps han canviat: avui el 
C lient voi èsser aies amb més cura que abans, el 
progrès incessant de les ciències mèdiques-obli­
guen al metge a dedicar unes hores a l ’estudi. El 
metge, com tot ciutadà, té dret al repòs diari i a 
la vida de relació, té conciència de les seves obli­
gacions i dels seus drets.

Partit mèdie, voi dir un cercle d’acció que 
rendeixi el suflcient per a viure, i remuneri d’una 
manera equitativa el treball del metge; de mane­
ra que la limitació no ha d’ésser geogràfica sino 
econòmica. La limitació no ha d’ésser imposada,

sino pactada; no devem orientar-nos a lim itar el 
nùmero de metges en exercìci, sino a assegurar 
que tots cobrin una retribució decent i  suflcient.

Bases per a la fixació d’un partit mèdie
Yulguem o no vulguem, estem  imbuïts o no 

del concepte sacerdotal de la nostra carrera, apre- 
ciem-la com servei p ú b lic o  privât, sempre en 
definitiva l’exercici ‘ de la  medicina és un tre­
ball executat i una rem unerado deguda i per 
tant les bases de la fixació d’un partit mèdie, han 
de fonamentar-se en là quantitat i qualitai del 
treball i  en el pagament de dit treball; i correla­
ti vament s ’en desprenen dues bases o lim ita­
ci ons: jornada m àxima o nombre màxim de 
clients que pot assitir un metge i jornal minim  o 
mínim  de rendiment de la carrera per a que 'el 
metge piigui viure decentment. Una tercera base 
és la forma de retribució i quantia del servei 
prestat, que pot èsser per contracte amb el client 
(iguala) o contracte coMectiu amb societat de 
clients.

La iguala
El contracte d’iguala és per alguns companys 

reputat com un dogal que lliga al metge rur.al, 
creuei) que qui té iguales té un contracte d’escla- 
vatge; aqüestes opinions les c iec  exagerades, en 
sostenir-les només ienen presentels mais efdctius 
que ha causat per tàcit consentiment del metge, 
per ajupir-se a les exigèneies del client mal edu­
c a i La iguala no és en si dolênta, és un contracte 
com qualsevol altre; e l que la fa dolenta son les 
clàusules del contracte i el com plim ent només 
que en el que obliga al metge.

Ta mpoc participo de- la creença-d’altres com-- 
panys que la creuen un mal necessari.

La iguala, en definitiva, no és més que una 
previsió, un contracte de segur entre el client que 
probablement necessitarà un servei i e l metge 
que per una quantitat estipulada, una prima de 
segur, es compromet a prestar dit servei en el 
cas que el precisi el client.

Entre la població rural, els que viuen d’un 
jornal sempre petit, e l dia d’una malaltia no te 
nen jornal i la despesa és superior, de qué pa­
garan al metge? El jornal que no guanyen el su- 
plex en mitjançant un segur amb una societat de 
socors en cas de malaltia; perqué si l ’assegurar 
el jornal és una previsió recomanable, no ho ha 
d’ésser assegurar la assistència mèdica o el sau 
import?

La iguala la fa dolenta el número de ser veis a 
que volen que obligui, la fa dolenta la quantitat 
irrisòria a què és contractada. Limitem el núme­
ro de serveis compresos en la iguala, cobrin-se 
per separat e ls servéis extraordinaris, i flxi’s tfn 
tipus minim de preu d’iguala, i la iguala serà un 
bon contracte.

Quins serveis han d’estar compresos en la 
iguala? En aquest punt no hi ha discrepancia 
entre l ’opiniô dels companys i fins de la majoria 
dels clients. La iguala dóna dret a una o dues vi­
sites al dia a judici del metge fetes en hores ordi- 
nàries del dia o en el despatx del metge; tot altre 
servei serà considérât com extraordinari i per 
tant ha d’ésser pagat.

El preu minim d’iguala no és difícil calcular­
lo per similitud. Sabem que les societats de 
socors en cas de malaltia, que només asseguren 
als que prèviament els consta que estàn sans; que. 
no hi van compreses totes les malalties; que no 
admeten ni vells ni infants; que cobren men- 
sualment per individu assegurat una pesseta per 
cada tres de dieta; que si la malaltia dura la dieta 
es restringeix; que se sospen el cobrament en cas 
d’epidèmia; de manera que un individu sà i en la 
flor de l’edât, paga 12 pèssetes a l’any, quan no


