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jgànisirie fâcultat ve 'à èsser lògica conseqüèneia del 
'principi absólut.

■ ”Rès triés qué àixó. No pas res més. Al detallar 
les regùlacions del Projecte, comparis i es troba- 
rà l’afirmació.

’’Després d’estatuir susckitament l’existèacia 
.del Sindicat i l’objecte, es fa una véritable i con
creta separado de matèries, que avui es troben . 
confoses i determinades per referències. Con- 

, cretament es diu que el Sindicat ajudará al soci, a 
la classe, i que els deures dels associais son els 
que l’obra del Sindicat comporti, respectant-se la 
djvisiô en Seccions Comarcals, fixant ben Concret 
quins són socis i quan son baixa

”En la forma de gavera, sí qué hi ha reforma, 
i „grossa. S’iristitueix el mateix nombre d’indivi- 
dus formant la Junta Directiva, però solsament 

: ̂ ’especifiquen els càrrecs de Président, que ha de 
persoftalitzar el Sindicat, i. de Secretari, que ha 

¡de personalizar l’organització d’aquell. Els al-, 
tres són tots Vocals, éstablint el sistema práctic 
■de fer i desfer altres càrrecs, segons les necessitats, 
sense prèvîes dimisions i tenint en compte les 
circunstáncies espédals de cada un dels Vocals. 
Aquets, vénen a èsser, derriés, assessors i fisca- 
litzadors dels dos càrrecs puntáis.

”Es fa, també, incompatibles els càrrecs amb 
éís retribuits.

”Es donen facultats per a omplenar vacants 
en forma sémblan a l’existent, i, ras i curt, es diu 
que la Junta Directiva administrará i gobernará, 
prescindint, en absolut, de tota reladó de feina, 
autoritzacions i processos, que no es creu neces
sari, ja que els dos verbs aqudls ho abarquen tot, 
deixant un marge, beneficios sempre, de tràmit 
a judici de la Junta Directiva. Es diu: es farà 
això i allò; i ve una contrarietat i ho impideix, 
canviant preceptes jurídics. S’argumentarà que 
aquest cas és de força major. Dones, inés val dèi- 
xar marge a propósit d’adaptació. Que, potser no 
ho faran tot bé? Malament s’aniria ! El que no 
fa bé amb prescripcions tant detallades, cosa molt 
difícil, bé, també, ho farà sense elles. Demés, 
sempre s’és lionest, i el que rio ho és prescindeix 
de liéis. ’ ’'vü,

’’Per" a no fer omnímoda la Junta Directiva, 
se li donen facultáis mentre la Junta o Assemblea 
de Socis no està constituida, i se l’obliga a retre 
comptes per escrit a l’Assemblea.

”Es reforma completament la forma d’elecció 
dels individus de la Junta Directiva'. Democràtica 
i justiciera és la forma actual, per tothom alabada 
i no contradida per ningù més que per la práctica 
que anulla tota Ì’essència. Emetre cada un el vot 
des d’on es trobi, és Iliberal, però .li consta ja a 
l’áctual Junta Directiva els entrebanes que surten. 
No tots voten. No tots saben a qui voten. Re- 
cordi’s, faci’s memòria, no més. Si s’extravien

vots, si les Secdons Comarcals no compleixen o 
no volen complir tots els tràmits, com que la lli- 
bertat de votar hi és, no eau ningù en responsa- 
bilitat i la Junta Directiva torna a fer eleccions, 
amb totes les molèsties i despeses. Tampoc és as- 
segurada la puresa. Poden deixar-se de rebre ac
tes, existir imperfeccions sense heure’n esment. 
Existeix una raó poderosa a favor de la reforma. 
Per propia disposició reglamentària una Assem- 
blea aprova comptes i reforma Estatut i Regla- 
inerit, éstablint la constitució de la Junta Direc
tiva uns mateixos delegats que no poden elegir 
els components de la mateixa. Poden fer l’essen- 
cial i no poden fer el que no ho és tant. Per què 
els mateixos homes que jutgen actuadons, apro- 
ven comptes, acorden' normes i reformen regla- 
ments, no elegeixen la Junta Directiva? Fent-ho en 
una reunió, es compenetren els assistents, can- 
vien impressions, aquilaten valors i el résultat res- 
pon més a la, realitat.

”Es fa çonvenient, com ja s’ha palesat en As- 
semblees, que les Seccions Comarcals siguin quant 
triés grans millor, sense, pei-ô, deixar de tenir en 
compte les caractéristiques que informa cada por- 
ció de terreny. Pot fer-se, per exemple, no una 
Secció Comarcal gran, pero sí una federado de 
Secciohs de caractéristiques quasi semblants. Per 
aixó es proposa que la ‘Junta Directiva pugui 
anualment formular a l’Assemblea una distribu- 
ció de Seccions.

”No es parla en el Projecte, de Presupost i 
no s’n parla per no ésser necessari. Es fixa que els 
ingressos ordinaris serán per a despeses ordiná- 
ries d’administració i els extraordinaris per aque- 
lles que préviament els hagin determinat. Equi
val a una llei de presupost, car ve després el do- 
nar-ne compte i es complementa disposant que, 
abans, cada soci, en tingui coneixament per es
crit.

’’L ’autorització pèr a operacions bancáries és 
una necessitat per exigir-ho certs Bancs, a l’es- 

_tablir-les.
”Es suprimeix el Referéndum, per a evitar 

que tres delegats pUguin en un moment de pas- 
sió interrompre la vida del Sindicat. S’ha dit su- 
primit i no és tal ; car, hi ha més referéndum que 
una Junta general extraordinaria que poden- ob
tenir tres Juntes Comarcals? Peró així ja desapa- 
reix la passió personal, particular, i depèn d’un 
criteri aquilatat de persones no infiuïdes peí mo
ment. Altrament, si una Assemblea ho creu con- 
venient, sempre és soberana en acordar un ples- 
bicit, una consulta i suspendre mentrestant si vol 
un acord.

”1, en el Capítol de Disposicions generáis, es 
recull tots aquells conceptes isolats .que són ne- 
cessaris hi figurin com a materia reglamentada, 
aprofitant el capítol per a procurar la quota única.


