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categoricament i clara en el nomenament de beneficiaris
Si no ha mitjangat aquesta circumstancia precisa, tot el
socors de vida slentregara sempre en la forma de pensio.
extraordinaris a les persones i en els casos segients:

Art. 9. A titol benéfic, si Testat del Fons Mixte lio
permet, el Conseil Administratiu podra concedir socorsos

I. En la secci6 d’Invalidesa, quan el socors resulti
transitoriament insuficient per a cobrir les necessitats de
rinvalid o deis que d’ell depenguin;

Il. En la Secci6 de Vida, quan en el decurs deis
120 mesos resulti la pensid insuficient per a cobrir les
necessitats de la familia, per eventualitats degudes a
forca major, i quan passats els 120 mesos, pei sol fet de
faltar la pensié quedi la familia en la indigencia.

Titol II—RECURSOS

Art. 100 La MUTUAL MEDICA es sostindrd amb
les quotes deis seus associais, alleugerides en la major
mida posible amb els altres recursos que obtingui.

Art. 11. Cada soci satisfarda mensualment la quota
fixa de 1 pesseta per cada grup al qual pertanyi, o sigui
1,2, 3 4,5, 6;7; 8,9 06 10 pessetes mensuals, segons
formi part de 1, 2, 3, 4, 5 6, 7, 8 9 0 10 grups respec-
tivament.

Art. 122 A més de la quota fixa, cada soci satisfard
igualment cada mes la part aliquota que per repartiment li
correspongui, o sigui la suma deis quocients que resultin
de dividir, grup per grup, el total de socorsos devengais
en aquell mes tractant-se d’Invalidesa i el total deis di-
posits per constituir pensions i de les entregues en una sola
vegada tractant-se de Vida, pei nombre d’associats inscrits
en el grup corresponent.

Quan d’aquest quocient en formi part una fraccio
de cinc céntims, s’afegiran I’'un, dos, tres o quatre cén-
tims que faltiu per a que el nimero de céntims del repar-
timent corresponent a cada participacié sigui mdultiple
de cinc; els plus aixi recaptat engrossara el Fons de
Garantia.

El repartiment mensual maxim d’invalidesa serd de
4 pessetes per participacié, o sigui oscilara entre 0 i 4
pessetes per ais socis del I Grup, 0 i 8 per. ais de I,
0 i 12 per ais del IIl, 0 i 16 per ais de IV, 0 i 20 per ais
del V. Analogament, el repartiment mensual maxim de vida
oscilard entre 0 i 20 pessetes per els socis del | Grup.
0 i 40 per ais del 11, 0 i 60 per ais del I, 0 i 80 per ais
del 1V, i 0 i 100 per ais del V.

Quant el repartiment mensual duna participaci6 sobre-
passi del m&xim establert, el cobrament de I’excés sajor-
nara per al mes préxim venider, i aixi successivament.

El soci té el deure de pagar amb puntualitat els re-
buts mensuals, i serd exclos quan la suma deis que de-
gui, computdis per la suma de quotes fixes i repartiments,
sigui aproximadament igual a la suma de les garanties
corresponents al grup o grups consignais en els rebuts.
L'aproximacié es considerard per defecte amb un marge
igual al import del Gltim rebut mensual créat, Sots pe-
ticio escrita de [I’interessat, el Conseil Administratiu
davant de causes molt justificades podra arribar a conce-
dir tres mesos de prorroga.

Quan un associat porti 480 mesos naturals enters
consecutius de permanencia en un grup, se li condonaran
repartiments, no la quota fixa d’aquell grup.

Art. 13. Per cada participacio d’invalidesa que soHi®

citi, el soci satisfara 12 pessetes en concepte de quota de
garantia del pagament de tres mesos de repartiment maxim
o sigui la garantia ~i'invalidesa deis socis del | grup
serd de 12 pessetes, la del Il de 24, la del |11 de 36, la del
IV de 48, i la del V de 60. Analogament, per cada parti-
cipacié6 de vida es satisfaran 60 pessetes en concepte de
quota de garantia, o sigui la garantia de vida deis socis
del I grup sera de 60 pessetes, la del Il de 120, la del 111
de 180, la del 1V de 240, i la del V de 300

Art. 14 A part de la quota de garantia fixada en
I'article anterior, el soci per cada participacié que si-
multaneament o successiva se li admeti, o sigui per cada
grup del qual entri a formar part satisfara per una sola
vegada la segiient quota de compensado pel major rise in-
herent a I’etat.
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Lassociat demaiiat-ho en la sotiieitud ‘d’admissio,
podra fer efectiva la quota de compensacid per desenes
parts, una en cadascun dels deu mesos primers de 1’ingrés
al grup, sense perdua de cap dret i amb I'entés que el
rossec sera desccmptat del socors d’invalidesa o pensid
de vida, si devenguen abans de la liquidaci6.

Art. 15 Els impostos creats 0 que es crein en les-
devenidor sobre la percepcid dels socorsos seran a ca-
rrec del percibent.

Art. 16. L’agcid per a reclamar socorsos venguts
tant d’invalidesa com de vida, prescriura sense cap me-
na d’excepcidé a favor del Fons Mixte de la MUTUAL
MEDICA, dintre del cinc anys segiients al venciment.

En causar baixa en un grup, l'associat perdra totes
les quantitats i drets respectivament desemborsades i
adquirits fins aleshores.



