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mcnsuals, segons el soci formés respectivament part del 

í, II, III, IV o V Grup de Vida.
En ocórrer la mort del soci, l’Associació destinará 

i després recaptarà per n iitjà  de la corresponent derrama
o prorrata 10.000 pts. per cada participació de vida que te
nia subscrita el soci, o sigui 10.000 pt& si corresponia 
al primer grup, 20.000 si al segon, 30.000 si al tercer,
40.000 si al quart i 50.000 si al cinquè. Aquest capital 
serà invertit en valors de primer ordre i dipositat amb 
les máximes garanties possibles. La MUTUAL ME
DICA en sérà sols administradora, acumulant-li els in- 
teressos que produeixi i anant-lp reduint? en la mida 
justa per anar pagant les mensualitats de pensió. Si 

amb la suma de capital i interessos no n’hi arriba a ha- 
ver prou per a pagar els 120 mesos de pensió, la dife-
rència fins a cobrir el̂  compromis será abonada per la
MUTUAL MEDICA, amb carácter d’obligació préfé
rait del Fons Mixte; a la inversa, l’Association amb 
desti al Fons Mixte, reemborsarà el saldo a favor
si en resta al cap dels 120 mesos, o bé abans si es
donen les circumstàncies fixades en l’art. 3er. apartat C, 

paràgraf últim.
A rt, 9.—Les 10.000 pessetes corresponents al socors 

del. primer grup de vida, es faran efectives als beneficia- 
ris en la forma de pensió mensual establerta per l’arti
cle anterior, sense que pugui modificar-ho ni la ’voluntat 
expressa de l’associat. La part de socors corresponent 
ais altres grups, será feta efectiva en una sola entrega, 
prescindint de la forma de pensió quan el soci ho hagi fet 
constar categôricament i clara en el moment de bene- 
ficiaris. Si no ha mitjançat aquesta circmstància pre
cisa, tôt el socors dé vida s’entregarà sempre en la for

ma de pensió.

T ito l II.—RECURSOS

A rt. 10. La MÜTUAL MEDICA es sostindrà amb 

les quotes dels seus associats, alleugerides en la majoi 
mida jposible amb els altres recursos que obtingui.

A rt. 11. Cada soci satisfará mensualment la quota 
fixa de 1 pesseta per cada grup al quai pertanyi, o sigui 
1», 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9 ó 10 pesetes mensuals, segons 
formi part de 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9 ó 10 grups respec

tivament.
A rt. 12. A més de la quota fixa, cada soci satisfará 

igualment cada mes la part aliquota que per derrama

o prorrata li correspongui, o sigui la suma dels quo

tients que resultin de dividir, grup per grup, el total 

de socorsos devengats en aquell cas, tractant-se d’Iava- 

lidesa i el total dels diposits per constituir pensions i de 

les entregues en una sola vegada tractant-se de Vida, 

peí nombre d’associats inscrits en el grup corresponent..

Quan d’aquest quocient en formi part una fracció 
de cinc cèntims, s’afegirà la suma necessària fins el múl
tiple immédiat de cinc en cada participació; el plus així 
recaptat engrossarà el Fons Mixte.

La prorrata máxima d’invalidesa sera de 4 pessetes 
mensuals per participació, o sigui oscillará entre 0 i 4 
pessetes per ais socis del Grup I, 0 i 8 per als del II,
0 i 12 per als del III, 0 i 16 per als de IV, 0 i 20 per als 
del V. Análogament la prorrata mensual máxima de 
vida oscil-larà entre 0 i 20 pessetes per els socis del 
Grup I, 0 i 40 per als del II, i 60 per als del III, 0 i 80 
per als del IV, i 0 i 100 per als del V.

Quan' la prorrata mensual d’una* participació sobre- 
passi del máxim establert, el cobrament de l’excès sa
jornara per al més próxim venider, i així successiva- 

ment.
El soci té el deure de pagar amb puntualitat els re

buts mensuals, i será exclós quan la suma dels que de- 
gui, computáis per la suma de quotes fixes i prorrates, 
sigui aproximadament igual a la suma de les garanties 
corresponents al grup o grups consignais en els rebuts 
L’aproximació es considerará per defecte amb un marge 
igual a l’import de l’últim rebut mensual créât. Sots pe- 
tició escrita dé l’interessat, el Conseil Administratiu 
davant de causes molt justificados podrá arribar a conce- 
dir tres mesos dé prórroga.

Quan un associai porti 480 mesos naturals enters 
consecutius de permanéncia en un grup, se li condona
ran les prorrates, no la quota fixa del mateix grup.

A rt. 13. Per cada participació d’invalidesa que sol- 

liciti, el soci satisfarà 12 pessetes en concepte de quota 

de garantía del pagament de tres mesos de prorrata mà

xima o sigui la garantía d’invalidesa dels socis del I  grup 

serà de 12 pessetes, la del II de 24, la del I I I  (de 36, 

la del IV  de 48, i la del V de 60. Anàlogament, per cada 

participació de vida es satisfaran 60 pessetes en concepì 

te de quota de garantía, o sigui la garantía de vida dels 

socis del I grup serà de 60 pessetes, la del I I  de 120.. 
la del I I I  de 180, la del IV  de 240, i la del V de 300.

A rt. 14. A  part de la quota de garantía fixada en 
l’article anterior, el soci per cada participació que si- 
multàneament o succesiva se li admeti, o sigui per cada 
grup del qual entri a' formar part satisfarà per una sola 
vegada la segiient quota de compensació pel major rise 

inhérent a l’etat.

Edat en e;pròxim 
venider 

cumpleanys

Quota de com 
pensació per la 
participació dei 
£rup I d’invali

desa

Quota de com* 
pensació perca 
da participació 
dels grups II-III 
IV-V ¿’Invalici.

Quota de 
compensaci^ 
per cada par- 
ticipació de 

Vida

30 anys o menys 0 pessetes 0 pessetes 0 pessetes

31 » 2 » 3 » • 5 »
32 » 2 » 3 » 10 >
33 » 2 » 3 » 15 »
34 » 2 » 5 » 20 “» .
35 » 2 » 5 » 25 »

26 » 3 » 7 » 30 »
37 » 4 » 7 35 1 »
?8 » 6 » 10, » 40 »
39 » 8 » 10 » 45 »
40 » 10 » 15 » 50 ».

41 » 12 » 15 » 65 » -
42 » 14 » . 20 » 95 »
43 » 16 » 25 » 150 »
44 » 18 » 30 » 210 »
45 » 20 » ?5 » 275

46 » 22 » 40 » 345 »
47 » 24 » 45 » 415 »
48 » " 26 » 50 » 495 . ».
49 » 28 a 55 » 580 |
50 » 30 » 65 • » 670 ».

51 » 32 » 75 » 65 »
52 V 1 34 90 » 865 »
53 » 36 » 105 i 970 »
54 * 38 » 120 » 1080 » »
55 » 40 ». 135 y> 1195 »

56 » 42 » 155* » • 1315 »
57 » 44 » 175 1440 »
58 » 46 » 195 » 1570
59 » 48 » 215 » 1705 »
60 » 50 » 235 >! 1840 »

61 » o mes 1 52 » Discrecional, tenint en'c oirp- 
te la elevado dels rifics inhe- 
rents a l’edat.


