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extraordinària, cessant els elegits quan havien hagut de 
cessar sos respectiüs antecessors.

Art. 21. El Conseil Administratiu serà elegit per 
la Junta General.

En cas d’empat es considerará elegit l’associat mes 
antic dintre de la MUTUAL MEDICA.

Els socis désignais per a formar part del Conseil Ad­
ministratiu, pendran possessió del seu càrrec dintre deis 
quinze dies següents al de la designació.

Art. 22. El Conseil Administratiu administrará els 
béns de la MUTUAL, redactará un reglament interior, 
tindrà les altres atribucions que se li confereixen o supo- 
sen en el present Reglament i les que cxpressàment li de- 
legui la Junta General, i tramitara les initiatives de 
conveniència general nascudes en eli o manifestades pels 
associats.

Art. 23. El Conseil Administratiu celebrará una 
sessió ordinària cada mes ¡ sessions extraordinàries quan 
ho disposi el Président o ho soli »citili d’èli dos o més 
clels altres membres del Conseil.

Art. 24. La Junta Directiva del SINDICAT DE 
METGES DE CATALUNYA, exercirà iuncions d’al­
ta inspecció de la tasca del Conseil Administratiu de la 
MUTUAL MEDICA del SINDICAT DE METGES 
DE CATALUNYA, nomenant a l’efecte dos Delegats- 
Inspéctors els quals tindran veu però no vot en el Con­
seil Administratiu.

Art. 25. La Junta General de la MUTUAL MEDI­
CA estará ' formada de fet per tots els associats, repre­
sentáis per mitjà del Conseil Administratiu de la MU­
TUAL i l’Assemblea de Delegats del SINDICAT.

L’Assemblea de Delegats. als efectes de la MU­
TUAL MEDICA estará formada per el Conseil Ad­
ministratiu de la MUTUAL MEDICA, la Junta Di­
rectiva dèi SINDICAT, i els Delegats de les Sections 
Comarcáis del Sindicat, a raò de un Delegat per cada
100 socis o fracció que formin la Secció.

Els Delegats de la Seccions Comarcals deuran per- 
tànyer a la Secció que representin i estar inscrits socis 
de la MUTUAL MEDICA.

Art. 26. Abans de començar la sessió els membres 
dé l’Assemblea de Delegats acreditaran per escrit la se- 
va condicio davant del Conseil Administratiu.

Cada membr.e constituent de la Junta General en les 
délibérations tindrà un sol vot, personal i intransferible.

Les actes serán redactades immediatament després 
de celebrada la sessió, i tot seguit sotmeses a l’aprovació 
deis concurrents i firmades pels Présidents i Secretaris 
que hagin actuat .i per .3 assistents designats a l’efecte 
per la propia Junta General.

Els acords serán, presos sempre per unanimitat o 
majoria en votació ordinària. Solament quan' la Junta 
General ho acordi podrá efectuar-se votació secreta, 
nominal o d’altra mena per assumptes determináis.

Art. 27. La Junta General será convocada pel .Conseil 
Administratiu; celebrará una sessió ordinària cada any i 
sessions extraordinàries quan ho acordi el Conseil Admi­
nistratiu, o ho sol-licitin d’aqujest la vigésima part o més 
deis socis de la MUTUAL, o la Junta Directiva*del SIN­
DICAT, o l’Assemblea de delegats del SINDICAT.

En les sessions ordinàries es discutirá i aprovarà l’es- 
tat dé comptes présentât peí Conseil Administratiu, i es 
deliberará i pendra acord sobre l’ordre del dia i les pro­
positions presentades pels assistents.

En les sessions extraordinàries solament es tracta- 
rá deis assumptes que les hagin motivat.

Art. 28. Tota modificació del present Reglament 
haurà d’ésser acordada en sessió extraordinaria de la 
Junta General, destinada a aquest unie objecte.

Els casos imprevistos serán resolts per la Presidén- 
cia, inspirant-se en la lletra i l’esperit del present Re­
glament i donant-ne amb oportunitat compte al Conseil 

Administratiu.
Art. 29. El Conseil Administratiu 1 la Junta Gene­

ral celebraran les sessions de primera i segona convocato­
ria. La celebraran de primera convocatoria quan a l’hora 
anunciada estiguin présents les dues terceres parts o més 
de socis amb veu i vot; les celebraran de segona convo­
catoria mit ja hora després de l’anunciada per a la cele- 
bració de les de primera* essent válids els acords presos, 
qualsevol que sigui el nombre d’assistents.

A rt. 30. El capital social, exceptuant-se no més 
la part flotant per a sufragar despeses corrents, s’inver- 
tirá de manera que, rendeixi interessos al fons comú i 
quedi. suficientment assegurat i sols a disposició de la 
MUTUAL MEDICA, que per aquets efectes estará 
representada conjuntament peí Président, Comptador i 
Tresorer, o qui legalment els substitueixi, amb la vénia 
del Conseil Administratiu o de la Junta General.

El Tresorer no verificará cap cobrament ni cap paga- 
ment sense el previ conforme escrit del Président i 
el previ anotat escrit del Comptador.

T jto l IV.—LIQUIDACIO

Art. 31. Si el SINDICAT DE METGES DE CA­
TALUNYA deixa d’actuar o bé es disol, la MUTUAL 
MEDICA no interrompra per aquest fet la seva actua- 
ció regular, ni perdrá la independéncia economica abso­
luta de que frueix, en virtut de l’article 17 del present 
Reglament.

Art. 32. La MUTUAL MEDICA del SINDICAT 
DE METGES DE CATALUNYA no es podrá disoldre 
mentre hi hagi una quinta part o més de socis que s’opo- 
sin a la disolúció; acordada aquesta, una Comissió Li­
quidadora realitzará els béns socials, i després de satis- 
fets els deutes pendents, el sobrant, cas d’existir, es 
destinará a Institutions de Previsió, Cooperació o Cul­
tura médiques.

ARTICLES ADDICIONALS.

Art. 33. Com ampliació aclaratoria del article • pri­

mer, parágraf primer, es fa constar que la MUTUAL 
MEDICA és una Associació exclusivament obrera, puix 
sois podran, forniarrne part metges que visquin de jor­
nal, salari u honoraris eventuals.

A rt, 34. La MUTUAL MEDICA i cadascú de 
sos .associats queden sotmesos a la llei i reglament de 
Segurs i a la jurisdicció deis Tribunals competents.'


