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Resolució que altrament creiem fàdüment 
adaptable, si no topa amb recels, prejudids i 
obstinacions funestes, i si, en canvi, troba els 
esperits oberts a 1’harmonia i fàcüs a l’oblit 
d'eiquivocadons passades.

* « *

La divergència existent entre la majoria dels 
metges de la dutat de Tarragona, perqué cal 
exceptuar-ne comptais Com panys que no han 
près part directa epa. l’assnumpte, té el seu- ori­
gen en el nomenament de metge Director de 
l’Hospital Givil d’aquella Ciutat, a  l’ocórrer la 
defiund/ó del company que desempenyava aquest 
càrrec, doctor Aymat, i la deirivadó més in> 
portant que actuajment ha pais sat a èsser mo- 
tiu primordial de la questi© és l'actuadó de 
dit Hospital des del nomenament del nou met­
ge Director. En el transcurs d’ambdues qiies- 
tions il, cam a oonseqüènda, s’han produit di­
verses incidències e¡ntre les quais mereixen es- 
p e d a l mencio, per la  seva importancia i les 
questions de principi que enclouen:

Pri|mera:i L’haver estât negada If entrada 
d’un company a l’Hcepital Civil per ordre del 
seu Director.

Segona: L’insult d'obra dirigit pel doctor 
Battestini al doctor Sofeona.;

Tercera: El fet que el doctor Angel Rabadà 
es veiés obligat a presentar la dimissiló de met­
ge de l’Hospital CiviL

Està demostrat, les dues parts ho reconeâxen 
i alguns metges catalans ho havien pogiut com­
provar, que l'Hospital Civil de Tarragona, 
abans del nomenament del nou metge Director, 
estava en un estât, no tan sols defidlemt, sino 
áhsolutament deplorable. Això demostra que la 
classe mèdica de Tarragona no s’havia preocu- 
pat de millOrar-lo, o al menys trigà massa a 
fer-ho. En altres ternies, creiem que eira el seu 
deure haver-ho fet aimb anteriorità'!; al que ho 
feu. La dasse mèdica de Tarragona no havia 
d’oblidar que per complir el deure que teneffi 
els metges de defensar sempre el sèu nilvell mo­
ral, cal posar a contribudó el màxim esforç i 
procurar la millor eficacia dels seius serveis pro­
fessionals, aixi, per recabar els drets que com a 
tècnics indubtablement tenen els metges da- 
munt aqüestes irastitudbns, Hospitals, Asils, 
etc., és necessari aportar-hi l’esforç dei la se­
va especialitati Si els metges de Tarragona ha- 
guessin coLlaborat a temps al treball de màllo-

rament de l’Hospital, sens dubte hauríen vist 
enrobustida la seiva autorjftat a l ’arribar el mo­
ment de les seves reivindicadons,

L’actitud d’indiferènda o abandó que fem 
ressaltar, no queda justificada aklegant qiue el 
metge Diredtor desaparegut, per la se/va molta 
edat, havia d’ésser venarablement respectât. La 
més escrupulosa moralitat, la delilcadesa més 
exigent, no enclou aquest principi, perqué la 
inteirvendó dels metges tarragonins, podia i 
havia d’ésser sense la més petita merma al res­
pecte degut al venerable Director. Altrament 
ho demostra el que aquest matedx metge Dürec- 
tor, ais darrers tres anys de la seva existència, 
no s’ocrupava en absolut del seu càrrec i durant 
aquest plaç fou nomenat un substitut, toljerat 
pels metges dei Tarragona, sense que encara 
s’inidés cap moviment a favor de l’Hospital.

Finalment, sobre aquest extrem, si la passi- 
vitat déls metges tarragonilns era obligada per 
l’actitud de la Junta de l’Hospital, calia ha­
ver-ho palesat oportunament, sincerant-se da- 
vant dei l’opinió pública, situant les coses en els 
seras véritables termes, de forma que no es 
prestés a equ/ívocs ni a maies interpretacions 
el dilà de demà, com ha succeït.

En aqüestes drcumstàndes, ocorre la defun- 
dó del metge Director de l’Hospital, i llavoris 
els companys de la capital de Tarragona des- 
perten de la seva indiferènda i inicilen un mo- 
viment fonamentat em idees beneficioses peí po­
blé tarragoni, que respon al noble desig de mi- 

llorament de l’Hospital i que a l’ensems té el 
gran avantatge de donar a conèiker l’existèn- 
da i el pensament d’una olasseï tan intima- 
ment Hígada amb aqüestes questions que afec­
ten a la salut pública en el sentit estríete del 
vocable.

Tôt seguit fan les gestions oportunes prop de 
la Junta dei l’Hospital, i aquesta respon, pels 
imotilus que sigui, anunciant un concurs per a 
proveir la plaça de metge Director.

Es evident que aqruesta actitud de la Junta 
de l’Hospital no queda clarament explicada, en 
primer terme perqué no es dedueixen d'enlloc 
ejs motius que pogués tenir per no concedir la 
plaça en propietat, o al menys ilntentar de fer- 
ho, al metge que l’havia desempenyada interi- 
nameint tres anys, a gust i a satisfacció de tots, 
segons es dedueix de prôpies dedaradons, i en 
segon, i aquest és fonaimentalment anolt més 
important, perqué la Junta de l’Hospital no


