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prompte les funcions de la Mutual es limitarien, 
de fet, als companys residentsa Barcelona.

Sortir els Consellers de la Mutual de ciutat és 
una utopia; aixô equival a - renunciar els quefers 
professionals. A  mes el pressupost de despeses 
séria tan extraordinari que la potència économie 
ca de la Mutual se’n ressentiria enormement.

Si un company pot ingressar, en totes les edats, 
malgrat la quota de compensaciô que paga, és 
innegable que com mes anys ha complert, més 
negoci fa, i sempre en perjudici de la Mutual, 
ço que equival a dir, en perjudici dels companys. 
Fem la mateixa consideraciô al rêvés, o sigui, com 
més jove és admès, és la Mutual qui en surt afa- 
vorida.

De tôt el dit es desprèn que l’examen mèdic no 
respon sempre a la veritat, per raons que tots én- 
devinem, essent una d’elles, el fet que algun solli
citant comença per amagar tôt allô que pot per- 
judicar-Io; l ’altre, el fàcil que résulta trobàr dos 
companys que firmin el clictamen. Consegüent- 
ment, la lôgica ens diu que podem prescindir de 
aquest requisit, buscant, a l’ensems, la soluciô 
més pràctica, més util i més avantatjosa per a la 
Mutual; que consisteix també, al meu entendre, a 
acceptar una limitaciô molt considérable de la 
edat, per a l’ingrés a la Mutual.

Aximateix ho han entés altres entitats semr 
blants que han suprimit l’examen mèdic per a in- 
gressar-hi. Entre aquestes, hi ha la Mutual dels 
advocats de Madrid, presidida pel l ’excélentis- 
sim senyor Angel Ossorio Gallardo.

Ens han assabentat els de la Mutual dels ad
vocats de Madrid, que els socis son admesos sen- 
se reconeixement mèdic., i la marxa de l’entitat 
segueix igual, no havent observât la més petita 
diferència. Els promitjos no han variai de la xi- 
fra normal.

Indubtablement la posiciô de la Mutual dels 
advocats de Madrid és més justa que la Mutual 
nostra. No ens donem vergonya de confessar-ho. 
Nosaltres, amb el dictamen mèdic, donem, si vo- 
leu, la sensaciô que fem les coses bé. Sembla que 
el soci és admès quan es troba en condicions de 
ésser-ne. A ixô no és cert. Jo pregunto a tots els 
que han firmat algun dictamen : haveu fet un exa
men® detallat i complert del sollicitant? Salvant 
rarissimes excepcions, l ’examen mèdic no ha es
tât ni bo ni dolent, perquè no ha arribat a realit- 
zar-se. Es firmen els dictamens a gust del sollici
tant, i prou.

El criteri del doctor Celis té, a més, un fons

humanitari i de bon companyerisme. Nosaltres. 
hem de tenir present que dificilment es troba-, al 
final de l’últim curs, un estudiant ja invàl-lid, pe
ro súpósem que n’hi ha un que porta una malaltia 
incurable, adquirida o bé hereditària. A ixô ja és 
una desgràcia que impressiona. També és pos
sible que no posseeixi cap fortuna, la qual cosa 
contribueix a augmentar llur situació desespera
da. En aquest cas, no tenim d’abandonar-lo per
què es revolti frenèticament en mig d’un ambient 
de misèria. No oblidem. que a aqueix mateix in
dividu li serà fàcil ingressar, quan ho cregui con- 
venient, per les raons exposades més amunt.

Convençut que la Mutual ha de disminuir con
sidérablement el temps per a el seu ingrés, faria 
tota la campanya de propaganda, amb la niajor 
intensitat, dintre d’aqueix plaç, perquè puguin 
ingressar els companys, mentre no sigui obliga
toria, que ha d’ésser l ’ideal de tot mutualista.

Al individu que per un egoisme mal entés, per
què no sent ni estiina el companyerisme, i, als deu
o vint anys d’haver acabat els estudis, desitja in
gressar a la Mutual perquè des d’aquella data hi 
fa un gran negoci, que es trobi davant d’uns Es
tatuís que li tanquin el pas, car la Mutual hi 
guanyaria.

Si al seu dia es discuteix la modificado de Tac
tual président de la Mutual Médica, jo presenta
ré dues esmenes.

La primera consisteix que s’estudiï quan hau- 
rik d’implantar-se, car jo crec que avui no és opor- 
tu perquè la Mutual es troba en periode construc- 
tiu. Per el que fa referència als grups d’Tnvali- 
desa, es podría aplicar el criteri del D r. Celis, tot 
seguii, per quant el quint i ùltim grup ja està 
constituït.

En la segona esmena, demanaria una amplia
do de temps. Considero que amb tres no n’hi ha 
prou. Son molt pocs els metges que en tan breu 
temps tinguin llur situació econòmica normali
zada. A l començament, sabem la sèrie de dificul
táis en qué topa tothom que s’estableix... To pro- 
posaria cinc anys.

No vull acabar sens posar a la consideraciô dels 
socis un fet concret i clarissim. La primera Jun
ta de la Mutual tingué una gran benvolença per 
a tots els sollicitants. La quasi totalitat dels que 
desitjaven ingressar eren admesos. Aqueixa ben
volença que jo aplaudeixo, va fer que la Mutual 
triomfés. Si en pie periode d’organitzaciô, ha- 
guessin sustentât un criteri diferent, o sigui, 
aqueix perquè és veli, l ’altre perquè en tal temps


