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facultatius que necessita una mutualitat, que sem- 
pre estaria en relaciô amb el nombre de mutua
listes que la integren. A  més, s’hauria de resoldre 
les tarifes de tota classe de serveis mèdics, d’una 
manera justa, procurant que els ingressos fossin 
iguals pel metge amb mutualitat o sense. Un in- 
ternista, per exemple, fa una visita a un ciutadà 
no mutualista, i li cobra cinc pessetes d’honora- 
ris: es igual que la faci a un ciutadà mutualista i 
que la mutualitat a la quai ell pertany li pagui 
el mateix.

Una incôgnita hi ha. Estem els metges en con- 
dicions de portar a la pràctica una qüestiô tan 
trascendental ? Si tenim de jutjar per la histôria 
dels fets, la contesta séria molt concreta i dolorosa.

El Conseil del Sindicat va intentar resoldre, 
en més d’una ocasiô, problèmes d’aquesta classe i, 
malgrat d’ésser la soluciô totalment satisfactôria 
pels companys, alguns no han fet honor a la pa- 
raula, desertant del lloc que els hi corresponia, 
essent causa d’un sorollôs fracas.

Professionalment, vivim en una atmosfera vi
ciada. El campi qui pugui pren peu d’una mane
ra escandalosa. Equivocadament creiem que els 
nostres organismes directius ho tenen de fer tot. 
Sabem fer molt bé el paper de critic. No som dis
ciplináis. Els Conseils directius han d’estudiar les 
qiiestions en el seu aspecte social, i donar unes 
normes. Nosaltres tenim de complir-les.

Mentre l’esperit sindicat no estigui ben viu en
tre els metges, el present problema, com els altres, 
no trobarà mai una soluciô que salvi els interes- 
sos mgdics, en el seu doble aspecte moral i ma
terial.

Els problèmes mèdics, del més petit al més 
complexe, no esperem que els altres ens els re- 
solguin, la feina és ben nostra. Si volem un èxit, 
tinguem en compte que el treball, el mateix que 
el triomf, no és obra solament dels représentants 
del Conseil en el partit judicial de Barcelona, sino 
que tots, absolutament tots, tenim un deure i una 
missiô a complir.

El problema hospitalari
Es una soluciô?
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Qui viu de cara a les realitats, qui estudia 
amb afany les crues lliq.ons de la vida 

de cada dia, no pot restar indiferent a aquest 
problema que a tots ens afecta i que no hi ha, ni 
hi haurá mai, ningú que pugui defugir-lo, ni molt 
menys afirmar seriosament que pot viu re com- 
pletament tranquil i sense la seva preocupado.

Hi ha qui ha dit— molt encertadament— que la 
cultura dels pobles pot justipreciar-se, més pot- 
ser que per les di verses manifestadons de la 
ciencia, de l’art i de la literatura, per la manifes
tado dels sentiments i generositats d’ordre hu- 
manitari que posseeixen la gent que els integra.

També així ho comprenem els metges que, si 
dificultáis trobem a l ’enfrontar-nos amb la na-

turalesa per a que ens obri les portes dels seus 
inacabables secrets, moltes mes en solem trobar 
davant de problemes tan dificils de resoldre com 
el de l ’hospitalitzacio dels humils i caiguts en la 
lluita per la vida, que son els que mes necessiten 
de l ’empar que, tant en jsalut com en riqueses, els 
ha negat la dea Fortuna.

Es cosa pregonada als quatre vents i, per tant, 
que ningu no ignora que els homes, sense distin- 
cio de races i malgrat les idees i les fronteres, 
som tots germans.

Si, es cert. Tots som germans, pero ¿per que, 
essent tots germans, als uns res els manca, ni 
temps per a les disbauxes, ni riqueses per a mal- 
gastar-les, ni vicis amb que denigrar-se i malme-


