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De c o 1'1 a b o r a c i ó
El més gran enemic del Sindicat: les «Mutualitats»

per

SANTIAGO VIVANCOS

E l  Sindicat, com tota obra perfecta, gran, ri- 
ca, forta, té, naturalment, els seus enemics. 

Ja ho diu aquella dita : si no tens cap enemic, o 
no ets savi o no ets rie, consegiientment, en el cas 
Contrari, en tindràs molts ; tants més com més 
gran sigui el teu valer. Un cop és el company (?) 
que, perjudicat per l’imperi de l’ordre, la moral 
i la coinpanyonia, voldria fora tot el què li fa 
nosa per poder satisfer lliurement les seves con- 
cupiscències ; o bé un altre que en una qiiestió 
concreta ha vist contrariada una aspiració o pe- 
tició seva i es considera molestai (en .sabem d’un 
que declara que combatrà el Sindicat perquè eli 
no pot reglamentàriament, per passar de l’edat, 
ampliar les inscripcions de la Mutual Mèdica);
o bé, en fi, qui tindrà del Sindicat queixes diver- 
ses per qiiestions de detalls o procediment o in- 
teressos contraposats, i accidentalment estaran 
enfront de la nostra organització.

Però, si ens hi fixem bé, tots aquests factors 
adversos, ho són per una qiiestió secundària, ac- 
cidental, i no per res fonamental ni permanent 
seria possible, doncs, que deixessin d’ésser-ho, i 
que, desapareguda la causa, ens arribéssim a en- 
tendre.

No és aixi, però, quan es tracta d’uiia qiiestió 
essencial, de principis, que afecta profundament 
la constitució intima de la nostra organització; 
llavors no és possible esperar que el temps mo- 
difiqui les relacions, que es suavitzi la tivantor 
filla d’una polèmica, que el company esgarriat re- 
conegui l’error i tórni al nostre si; que ens ar- 
ribem a entendre. No; amb allò que és fonamen­
tal no hi caben transigències, ni claudicacions.

Doncs bé: l’enemic del Sindicat, que ho són

essencialment per la seva manera d’ésser; per 
incompatibilitat absoluta i permanent, són les 
Mutualitats, comprenent en aquesta denominació 
“ les entitàts que d’una o altra manera donen al 
public una assistència mèdica en forma d’asse- 
gurança de malaltia” .

Ja hem dit que la incompatibilitat que existeix 
entre ço que en diem Mutualitats i el Sindicat és 
tan fonamental, radica tant en l’essencial de la 
constitució d’ambdues coses, que abans deixarien 
una i altra d’ésser el que són, que no pas seria 
possible arribar-se a entendre. I, si no, vegem-ho.

Deixant de banda ' que l’actuació present del 
Sindicat es limita a alguna solament de les seves 
antigües activitats i considérant quines van ès­
ser les directrius idéologiques que varen inspirar 
la seva creació i quina és la bandera i el progra­
ma de les distintes Associacions similars d’Euro­
pa i América, diguem: Qué és un Sindicat de 
Metges?

Un Sindicat de Metges. és una Societat d’unió 
i de resisténcia que té per objecte principal, en­
tre altres finalitats secundáries, l’organització i 
la lluita contra la- possible explotació econòmi­
ca per part del public, i procurant la germanor 
i respecte niutus, evitar les competéncies rüino- 
ses i les lluites entre companys, per a aconse­
guir un major rendiment del nostre treball i, per 
tant, i en definitiva, un millorament economic. 
Aquesta és la finalitat primordial de tots els Sin­
dicáis professionals : l’aplegament de totes les 
energies individuáis en una sola potencia collec- 
tiva per a assolir un major guany material i un 
major benestar del ¡rehallador, sigui manual o 
intellectual.


