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Capital inamovible ................ Ptes. 3.000.000
Capital efectiu ......................  ” 2.945.649

Ptes. 54.351

Aquesta quantitat s’ha de prorratejar a propor- 
ció entre els associats segons el nombre de Grups 
a que pertanyin, o sigui, entre les participacions 
subscrites, i, prenent sempre per base la consti- 
tució actual deis Grups, resulta.

54.351 pessetes anuals de déficit prorratejades 
entre 5.989 participacions és una prorrata de 
9 75 pessetes anuals, o sigui, de 81 céntims cada 
mes.

Com es veu per les anteriors xifres aquest dé
ficit resulta acceptant un nombre de pensionis
tes molt crescut fins a l’edat de 73 anys quan ja 
es comenga d’estabilitzar el nombre d’associats 
que cobrarien pensió, perqué, per altra part, la 
proporcionalitat d’edats de la Mutual fa que cada 
any ingressin menys pensionistes de 65 anys i es 
van extingint els d’edats més superiors.

Pero, ádhuc creient que és doblés el déficit, go 
que prácticament ho considerem impossible per
qué representaría doblar-se el número d’inválids, 
la derrama máxima seria d’una pesseta seixanta 
céntims per Grup.

RESUM

Aprofitant les possibilitats del Fons Mixt de 
la Mutuál Médica i les aportacions per quotes

fixes que el nodreixen, crec que pot establir-se 

els socorsos per vellesa ais socis mutualistes que 

no siguin evidentment inválids i, per obtenir-ho, 
proposo les següents conclusions:

I.— Modificado del Reglament de la Mutual 
Médica per Assemblea Extraordinária.

II.— Creado d’un nou Fons dit de “ Vellesa”.

III.— Aportacio a aquest Fons de les quanti- 
tats actuals del Fons Mixt i de les quotes fixes 

en la part sobrera de la quantitat que es necessiti 
per administració.

IV.— Sosteniment del Fons Mixt úmcament 

per administració i altres finalitats que se li as- 
senyalen en el Reglament actual.

V.— Estipulació d’una pensió de 50 pessetes 

per Grup a tots els socis de la Mutual Médica, a 
començar a cobrar dintre 15 anys.

VI.— Aquesta pensió s’abonará a tots els as

sociats sense distincions a partir deis seixanta cinc 
anys, exerceixin o no la professió i amb Túnica 

limitació que nó tindrán dret a cobrar-la els que 
disfrutin de pensió d’invalidesa.

VII.— Definido clara deis casos d’impossibili- 
tat que donaran dret a cobrar per invalidesa.

VIII.— Tots aquests extrems serán reglamen

táis dins el propi reglament de la Mutual, sense 
crear cap secció autónoma.


