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creiem que no és arribat encara el moment de 
proposar-la. Ara, amb la prudència que aquests 
assumptes reclamen, pretenem únicament donar-li 
una mica més d’elasticitat. Aquest propòsit ve 
concretat en unes lleugeres modificacions del Re- 
glament actual, que després serán sotmeses a la 
vostra més alta consideració.

Ens cal ara de referir-nos al nostre B u t l l e t ì . 
Aquest mitjà de comunicació entre el Conseil i tots 
els associats, que és esperat a totes les comarques 
i èn el poblet més llunyà amb afany per a conéi- 
xer la marxa del Sindicat, ja heu vist que ha estât 
un portaveu fid'el de tota la nostra actuació. Els 
extractes de totes les sessions, els moviments de 
comptes, tots els assumptes hi han estât exposats 
clarament, amb aquella claredat que el Sindicat 
ha portât sempre en la seva actuació.

A  més, el B u t l l e t ì  s’ha enriquit amb la col-la- 
boració valuosa de molts companys, i avui hom 
pot afirmar que es llegeix amb interés i que és 
una de les manifestations visibles del Sindicat que 
els socis més estimen.

Altrament, el B u t l l e t ì  representa també un 
important benefici economic; a ell es deu que el 
Sindicat pugui sostenir molts dels seus serveis 
actuals.

De les Seccions del Sindicat resta encara par- 
lar-vos de la Caixa de Beneficència. Tots sabem 
l’ait sentit moral que aquest Servei ha donat al 
Sindicat. Els companys qui en tenen cura direc- 
tament i el Conseil que recull llurs acords, cons
taten cada dia els grans beneficis d’aquesta Cai
xa, que ha contribuït a qué el Sindicat sigui esti
mât per moites vidues i orfes de companys que 
no conegueren ni pressentiren la nostra obra.

La Caixa de Beneficència ha sabut .agermanar 
el compliment d’aquesta bella acciò amb les neces- 
sitats del Sindicat. Ha procurât disminuir i àdhuc 
suprimir les pensions que no responien a casos 
de premiosa necessitat, i per altra costat s’ha pro
curât la forma de recaptar ingressos amb l’objec
te de nivellar.el pressupost i d’obtenir que fos 
aquesta Caixa tot el menys gravosa possible al 
Sindicat.

La Caixa de Beneficència ha assolit en gran 
part el seu desig: el pressupost és avui molt més 
réduit i el déficit que abans aquest servei ocasio- 
nava ha minvat, per tant, considérablement, essent 
d’esperar que arribi a extingir-se si el Servei 
d’Impresos que la Comissió de la Caixa de Bene-

ficència creà, segueix donant el fruit que s’initia.. 
Aquest Servei d’Impresos, que no representa cap 
sacrifici pels socis, sinó un benefici, pot propor
cionar un considerable ingrés per la nostra Caixa 
de Beneficència.

Finalment, en parlar dels Serveis que avui té 
constituas el Sindicat, hem de fer menció. de TO- 
ficina Administrativa, especialment encarregada 
al Comité de Delegats del partit de Barcelona, 
que dóna totes les facilitats als socis d’aquest Par
tit pel despatx d’assumptes administratius.

Per. atendre tots aquests Serveis, els quais do
nen una visió de conjunt de l’actuaciô del Sindi
cat, és précis l’esforç de molts companys. Dins 
les diverses Comissions i Ponències, son molts 
els socis que laboren amb activitat, encert i entu
siasme a l’obra que anem portant a terme.

El Conseil té el deure de regraciar des d’aci 
la collaboració d’aquells companys que en cada 
una de les diverses Comissions, Juntes i Conseils 
han fet i están fent tasca tan profitosa. ,

Mentre el Sindicat compti amb aquest nombre 
de collaborations, mentre tingui aqüestes reser
ves d’homes disposais a treballar i sacrificar-se pel 
servei que els ha estât encomenat en profit de la 
collectivitat, el Sindicat té assegurada la vida, 
puix aquesta suma de voluntáis ens ha de portar 
a la consecució de totes-les nostres finalitats i de 
tots els nostres ideals.

En fer el resum de l’actuaciô global del Sindi
cat, hem de regraciar també la collaboració pres
tada, sempre que ha estai necessària, pels Dele
gats del Conseil en els diversos partits judicials 
mèdics, els quais en tôt moment han servit d’es- 
clarit i afectuós llaç d’uniô. entre el Conseil i els 
associats.

Com podeu veure, avui el Sindicat té una vasta 
organització amb les seves Institucions, Comis
sions, Ponències i Delegats. Aquesta organització 
ha cregut el Conseil que havia de reglamentar-se 
per tal de treure’n el major profit i infondre-hi 
sempre una unitat de direcció i de pensament. 
Amb aquest objecte, sotmetem avui a la conside
ració de l’Assembleà, unes Normes de Reglamen
tario de Serveis, les quais, en definir les funcions 
i atribucions de tots, faran que cada Servei doni 
el màxim rendiment.

* n *

Feta una breu exposició de la tasca global del 
Sindicat, ens plauria de detallar-vos punt per


