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Evidentment, l’estructura del Sindicat i de la 
Mutual a base d’un nudi important de socis en 
un Hoc determinai, Ciutat, i en canvi amb la res
ta dels associats (la meitat aproximadament) re- 
partits per tot Catalunya i Balears amb petits 
nudis comarcals, és un seriós obstacle per a tro- 
bar una forma que pugui esser equitativa i igual- 
ment fàcil per a tots!

S ’han presentai i s’han analitzat diversos sis- 
temes i cap d’ells sembla que concreti una forma 
que no deixi a ningu en condidons d’inferioritat. 
En canvi, el lliure dret d’assistir a les reunions 
generals de la Mutual Mèdica on és debaten 
qiiestions que interessen tan directament i particu- 
larment és una cosa que ha d’interessar per un 
¡guai a tots els companys, als de Barcelona i als 
de fora, aquells que tinguin menys facilitats d’as- 
sistir-hi no deixaran, però, de reconèixer que els 
plau, si més no, de tenir el dret de poder-hi as- 
sistir.

Aquest desig unànime ve contrarestat per les 
dificultats que la pràctica demostra a tal extrem 
que es fa aconsellable que com a regisme ordina
ri es mantingui la forma actual per delegacions.

Però es presenten en la vida de la Mutual 
questions excepcionals de caràcter exlraordinari 
que són les que lògicament més interessen i apas- 
sionen als metges i per resoldre aquestes ques
tions el propi Consell, en alguna ocasió no se sent 
convenientment assistit per la Junta General i ha 
de recórrer, amb moli bon criteri, al plebiscit en- 
tre tots els assocjats per a conèixer realment l’o- 
pinió de tots ells. Els que fundaren la Mutual, 
que els hi hem de reconèixer que tingueren una 
gran visió del que havia d’ésser aquesta impor
tant institució de previsió que hem sabut crear 
i sostenir els metges de Catalunya i Balears, ja 
varen preveure aquesta dificultat i en el primitiu 
reglament donaven ja facultats al Consell per 
arribar a un referèndum en casos determinats.

Tenim que la necessitai per un cantò i els fets 
per un altre ens aconsellen de preveure dins el 
nostre Reglament la possibilitat de conèixer en 
un moment donat i per casos de màxima impor- 
tància l’opinió directa de tots els socis bo i per- 
metent que per la vida normal ordinària es pu
gui delegar la representació per facilitar les tas- 
ques admin'istratives de la Junta General.

Per tôt l’exposat proposera :

I. Que per les Assemblees ordinàries convo- 
cades d’acord amb l’article 27 del Reglament es 
mantingui restructura actual per delegacions.

II. Que els assumptes i propositions a trac- 
tar en les esmentades Assemblees extraordinàries 
siguin publicats pel Consell, amb un termini de 
30 dies abans, quan menys, de la Junta General, 
i que no es pugui tractar altres assumptes que els 
que hagin estât degudament publicats.

III. Que per les Juntes Generals extraordi
nàries de la Mutual Médica, en les quais s’hagin 
de tractar assumptes d’importànica fonamental 
(modificado de Reglament, inversió de grans 
quantitats de capitals, augments 0 condonacions 
de quotes, etc.), es faculti al Consell Administra- 
tiu de la Mutual Médica per a convocar Junta 
General de lliure assistèneia per a tots els socis, 
amb veu i vot en les deliberacions.

IV. Podran soMicitar una Junta General de 
lliure assistèneia per a tots els associais per un 
cas concret determinat, la vigésima part o mès 
dels socis de la Mutual, al Consell del Sindicat,
o a l’Assemblea de Delegats del Sindicat, seguint 
el precedent assenyalat a l’article 27 del Regla
ment actual.

V. Les Juntes Generals de lliure assistèneia 
es celebraran de la següent forma:

A  cada partit judicial Mèdic es convocará una 
Junta General de tots els associats del Partit on 
es discutirá i acordará concretament sobre l’as- 
sumpte, objecte de la Junta General El Delegat 
del Partit que presidirá la reunió general aixeca- 
rà acta dels acords amb expressió del nombre 
d’assistents i votans, acta que haura d’ésser sig
nada amb tots els requisits per una representació 
dels as’sistents.

Totes les actes seran enviades al Consell de la 
Mutual en un termini màxim de quinze dies. Aca- 
bat aquest termini, el Consell de la Mutual, jun- 
tament amb el del Sindicat i la Junta Consultiva, 
obriran les actes rebudes i procediran a un escru- 
tini.

D ’aquesta reunió i del résultat de l’escrutini 
se n’aixecarà acta, els acords de la quai tindran 
tota la validesa dels de la Junta General.


