BUTLLETI DEL SINDICAT DE

Poder fer constar aguests résultats en e mo-
ment de cloure's I'época de persecucions, Cons-
titteix una dddle victoria. Proclamemtla ben ait,
llancem als quatre vents els crits de joia, pero
pensem gue en finir la lluita cal que s’asserenin
els esperits | que cadascii es reintegr. d seu Hxc
per a tormar a treballar i reconstruir la nostra hi-
senda, d nostre patrinmoni.

*2*

El Conseil, en nom del qual tinc I'honor de
pariar-vos, com s presentis els esdeveniments que
S'apropaven, acorda en sessio del 19 de desenbre
del 1929. de comencar I'estudi de la nostra reor-
gnnitzacié 1 deis principals problemes profession
nais gue ens caldria atendre.

L’'estudi havia de fer-se subdividint e treball
en diverses poneneies renunciat de les quails era
W seglient. r. Reforma d'Estatuts;, 2. Partits
medics, conductes, contractes de conducta 1 ser-
vels extraordinaris; 3. Tarifes dhonoraris; 4.
Alutualitats; 5. llospitals i Beneficencia; 6. Ac-
cidents el treball, 7. Codi de deontologia; 8.
Korsa del treball, vacants, substitucions 1 permu-
tes; 9. Propaganda.

Cada porencia fou confiada a un conseller, que
havia de procurar-se l'auxili dels companys gue
dl mateix escollis 1 després de documentar-se i
assessorar-se convenientment havia de formular
un dictamen que @ Conseil hauria estudiat pér a
sotmetre’l a la primera Assemblea que es célébrés
després de restituida la normalitat que llavors no
es podia sospitar encara tan proxima.

Tots aquests treballs s’havien de fer interior-
ment, sense exterioritzar-los, tant és aixi, que en
el Butlleti sols fou possible de fer-ne 1llla lleu-
gera referencia.

Xio podem dubtar ni un moment que d Conseil
respon a desig de tots els associais en intentar
de reprendre la seva actuado sindical, com aixi
ho fa en presentar avui a la vostra considerado
un projecte de nous Estatuis, pero, en canvi, é€s
evident gue la nova actuado sindical ha (fesser
executada amb nolta més responsabilitat gue
abans de lepoca dictatorial.

Els valors importants gue podem comprometre
awul anb la nostra actuacio ens obliguen a una
gran mesura dels nostres actes que hem de procu-
rar siguin en harmmonia amb la nostra importan-
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cia actual. Hem de témer el fracas més que mai.
Precisament perqué som més forts, hem de saber
usar millor de la nostra forca i no hem d’empren-
dre cap campanya que 110 comptem amb tots els
elements d’exit.

No vol dir aixd que haguem d’eludir cap accio
gue interessi o pugni afavorir els metges. Molt al
contrari, les hem d’emprendre totes, pero sense
precipitacions i amb la deguda preparacio.

Precisament els grans problémes que avui le
plantejats Testament medie creiem que sols els
pot resoldre l'accio serena, ben orientada, constant
i ferma del Sindicat. Entén el Conseil que a I'es-
devenidor, la gestié del Sindicat ha d’ésser emi-
nentment practica valent-se precisament dels seus
mitjans materials.

Res d apassionaments, res de petites discussions,
res d’acords fragmentaris i solucions parcials. En
canvi, una visié global, una accio conjunta i res-
ponsable en harmonia a la importancia del Sin-
dicat que avui té el dret de reclamar un dels pri-

mers llocs en l'organitzacio social de la nostra
terra.
Cal ter un estudi profund de cada questio;

arribar a unes bases i a una conclusi6é i escalona-
dament, amb metode, amb ordre, anar implan-
tant les solucions fent tot el que calgui fins a fer-
les triomfar.

Es a dir, que l'actuado del Conseil no ha d’ésser
la résultant de la imposicio dels fets, sind I'exe-
cucio d’un programa préméditat. A cada pas s'ha
de conquistar una posicio, no s’ha de fer res que
110 tingili un objectiu ben concret i determinai.

Aixi, aquest Conseil ha procurat de fer-ho fins
ara i desitja seguir-ho fent en el successiu. Pri-
mer es va donar 111 gran impuls a la Mutual ; des-
prés es.va intensificar Torganitzacié de la Coope-
rativa; fet aixo es va fer el projecte de la tercera
Institucio necessaria, la Caixa de Previsio i (‘re-
dit i finalment s'ha anat a la realitzacio del Casal.

Fins aqui la primera part del programa, o sigui
enrébustiment interior i manifestado exterior de
la personalitat del Sindicat. La segona part és la
gue hem esmentat, o sigui festudi dels diversos
aspectes de fexercici de la professi6 medica per
anar implantant les solucions que es concretessin
amb el vostre acord.

El primer pas daquesta segona part el dona-
ren! avui en aprovar el 101l projecte d’Estatuts



