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(Testar a l ’altura deis hospitals de primera classe, 
cal m illorar el personal en número i condició. Si 
han d’ésser rellegats a la condició d ’hospitals se- 
cundaris han de seleccionar-se els casos enviant- 
hi el major nombre de crónics i convalescents i 
així n’hi haurà prou amb uns pocs empleats ad- 
ministratius a més d’uns pocs consultants.

L ’actual situado— acaba dient el Prof. Groves 
— deis hospitals municipals, pot dir-se que és de 
rápid i vigorós creixement sostinguts pels cabals 
públics, independents de tota filantropía, i certa- 
ment destinais en quant al nombre de Hits, a ésser 
les institucions més importants del nostre servei 
hospitalari ; pero actualment són només institu
cions de segona classe, degut a la insuficiéncia 
del personal médic que tenen adscrit.”

En parlar del perfecte sistema hospitalari, di- 
gué el conferenciant : “ E l sistema voluntan dei- 
xa de procurar el tipus perfecte d ’hospital per les 
segiients raons: L ’hospital és fundat i adminis
tra i per 110 metges, qual m illo r títol per la tasca 
és la seva filantropía i no els seus coneixements 
tècnics. En tant no contravinguin les disposicions 
del M inisteri de Sanitat, facin el que vulguin no 
hi ha cap autoritat que pugui guiar o intervenir 
Tobra d’un hospital privât. És una unitat inde- 
pendent que no collabora amb altres institucions 
de fins semblants. Arreu han estât fundats inde
pendents uns d’altres i de vegades en oposició 
mutua. Primáriament, pot haver-hi hagut una raó 
política o sectaria per tal oposició; i, malgrat pot 
haver acabat o estar oblidada, les institucions r i
vais continúen fent-se competéncia per tal de te
n ir l ’a jut públic. Les despeses són ben ajustades 
en quant 1’alimentado i l ’assistència deis pacients, 
pero són cares i malbaratadores en quant al cost 
per malalt, equipament científic i el que és p itjo r 
de tot, peí nombre d’especialistes que es necessi- 
ten havent-hi dues o tres institucions rivais en 
lloc d’una. Pero, a part del malbarat financier que 
significa tenir diversos hospitals petits, hi ha la 
ineficacia de multiplicar els departaments espe
ciáis. Tres hospitals de 200 Hits existint en la ma- 
teixa ciutat tenen cadascun 1111 departament d ’ulls, 
potser amb sis Hits anexos a cada departament, 
on hi ha en cada hospital un oftalmoleg. No essent 
el departament de cada hospital el suficient gran 
perqué l ’oftalmoleg pugui tenir ajudants, la si- 
tuació és a vegades resolta de l ’absurd en qué es 
troba fundant-se un hospital d’ulls al costat deis

tres hospitals, quan hi lia la possibilitat raonable 
de qué una clínica oftàlmica justifiqui l ’existén- 
cia i garanteixi l ’eficàcia de tres oftalmólegs en 
una mateixa ciutat.

” La recerca i l ’avenç dels coneixements médics, 
que haurien d esser les primeres raons essencials 
de l ’existéncia deis hospitals, han d’estar subor
dináis al primordial objecte daconseguir prous 
diners per installar i subvenir a les despeses del 
major nombre possible de Hits. No em refereixo 
ara a l ’obra de laboratori, sinó a la cura i guari- 
ment de pacients. Per a la recerca i obtenir mi- 
llores en aquest aspecte, són absolutament neces- 
saris un minuciós registre i estadistiques metòdi- 
ques per tal de poder tenir sempre a mà les dades 
que es desitgin de qualsevol malalt, en lloc de 
prendre notes casuals o deixar-ho tot a esforços 
individuals per fer les histories cliniques. E l de
partament de registre en un hospital ara és ne
cessari.

Si hom considera com una empresa de negoci 
el funcionament d’un hospital, el principal objec
te de la qual sigui guarir o alleujar el major nom
bre de pacients el més rápidament possible i de la 
manera més satisfactoria. Aleshores qualsevol 
home de negocis diria que és la màxima impor
tancia examinar més atentament tots els métodes 
emprats, i anullar els résultats immédiats i tar- 
dans. Un anàlisi de les defuncions amb llurs cau
ses, raports deis diferents métodes de tractament 
i llurs résultats haurien d esser corrents. Tota 
nova operació hauria d’ésser seguida acuradament 
per veure si era justificada pel recobrament del 
malalt o condemnada per 1111 desastre. Aquesta 
tasca rutinária de recerca hauria d’ésser part es- 
sencial de l ’obra diària d’un hospital i necessita
rla 1111 nodrit personal d’ajudants ben aptes que 
treballés sota la inspecció deis metges.”

E L  JU R A M E N T  DE M AIM Ó N IDES

Moisés Maimònides, nascut a Córdova entorn 
de l ’any 1135 i mort el 1204, fon un rabí cèlebre 
pel sen saber; estudià Medicina i Filosofia amb 
Tofa ll i el sen deixeble Averroes, a Córdova. 
Aviat passà a Egipte 011 esdevingué el primer met- 
ge del soldá Saladí i dels seus successors. La seva 
reputado era mundial i el rei d’Anglaterra R i
card I  volgué fer-se’l seu diferents vegades sense 
aconsegui r-ho.


