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entre tots els associats, atenent-sc a les disposicions que 
dictará la Junta General.

Art. 18.— E l Comité Assessor serà un organisme tèc- 
nic de carácter pu rament informatiu, format per tres 
membres designats per la Junta General.

La  designado de cada un deis tres membres es con

siderará invariablement feta fins a la propera Junta Ge
neral Ordiuária i serà indefinidament prorrogable.

Art. 19.— E s  requerirá l'informe previ del Comité 
Assessor en els següents casos:

A. Establiment de les normes a seguir en la inversió 

de capital.
B. Interpretacions de carácter general del Reglament 

! modificacions del mateix, per la rcpcrcusiô que uns i 

altres puguin tenir sobre les condicions i garanties dc 
l'assegurança.

C. Establiment de reserves amb objecte de qjuè per 
un costat siguin suficicnts i per l’aitre 110 constitueixin 

retenció de capital innecessari, per restricta finalitaí 
d’ajut mutu perseguit per la Institució.

B É N S

Art. 20.— La  Mutual Médica serà sostinguda amb les 
quotes dels seus associats, alleugerides en el possible amb 
els recursos cvcntuals que obtingui.

Art. 21.— E n  cada una dc les tres Seccions, el soci 
podrá tenir subscrites d’una a cinc participacions. E ls  
socis que tinguin subscrita una participació, formaran 
el Grup I  de la Secció de qué es tracti ; els socis d’aquest 

Grup ais quals sigui admesa una altra participació, 
aixó és, els socis que en total tinguin subscrites dues 

participacions, formaran el Grup I I  ; i de la mateixa ma
nera s’aniran formant els Grups I I I ,  I V  i V.

Cada grup, economicamcnt serà independent dels res
tants.

E l mínimum dc socis amb qué es podrá constituir un 
grup, será de 200, si un grup ja constiuüt quedes réduit 
a menys de 200 afiliats, la Junta General acordará alió 
que estimi procèdent respecte a la part de socorsos cor

respondit, i inclus podrá arribar a suspendre el funcio- 
nament del grup, pero inspirant-se en el més ait respecte 
ais drets adquirits sobretot pels sinistrats del grup en 
qtiestió.

Art. 22.— Tôt soci tindrà de satisfer, en la quantia
fixada a propósit de cada secció :

A. L a  quota de compensado, depenent de l’edat del
sollicitant en el proper cap d’any venidor al dia de
1 admissió en el grup de qué es tracti.

B. La  quota fixa mensual, depenent del número de
grups en qué estigui inscrit el soci.

C. La  prorrata mensual, depenent dels socorsos del 
grup devengats el mes anterior.

Quan de la prorrata matemática d’un grup deter-

minat formi part una fracció de cinc cèntims s ’afegiran 
els necessaris fins a completar-la.

Art. 23.— E ls  béns dc la Mutual Mèdica es classiii- 
caran en els següents fons :

A. U n  fons de compensado per a cada grup en fun- 
cionamcnt.

B. U n  fons M ix t  comù a tots els grus de les tres 
seccions.

C. U n  fons de Devengament, per ais socorsos la per- 
cepció dels quais difereixin els seus acreedors.

E ls  interessos produits durant cada any, seran repar- 
tits entre els Fons de Compensado i el Fons M ixt, en 

parts directament proporcionados a l’haver de cada un 
en 31 de desembre de l’any anterior; al Fons de Deven- 
gaments no se li aplicaran interessos.

Art. 24.— 'E l Fons de Compensado de cada grup es 
formará amb les quotes de compensado corresponents 

al grup, i tindrà per exclusiu objecte anar anticipant 
cada mes els socorsos devengats pels seus afiliats cl mes 
anterior, anticips que seran refets mitjançant les pror- 
rates, en la quantia i forma que es determina en la re
glamentado particular de cada Secció.

Art. 25.— E l Fons M ix t  será comú a les tres Seccions
i es formará amb les quotes fixes i amb els donatius, 

llegats, subvencions i altres ingressos eventuals, excep
te quan el causant els condicioni per altra finalitat : 
tindrà per objecte cobrir les despeses d’administradó 

suplir en el possible la fundó dels fons dc compensa
d o  que s’arribessin a extingir i en termes genérics aten- 

dre quantcs obligacions pesen sobre TEntitat, excepte ía 
finido extricta assignada com normal ais Fons de Com 
pensado.

Les quantitats pagades pel Fons M ix t  en funció su
pletoria d’un Fons de Compensado determinai, no ani- 
ran a prorrateig.

La  Junta General és sobirana per a fixar cl limit- iná- 
xim  del Fons M ix t  i acordar el desti de l’excès existent
o que es produis.

Art. 26.— E l Fons de Devengaments es formará amb 
els socorsos atorgats, que dintre del mes segiient al de la 
producció no hagin estât satisfets.

L ’acció per a reclamar aquests socorsos, prescriurá 
sense cap exccpció a favor del Fons M ix t  de la Mutual 
Mèdica dintre dels cinc anys del venciment, a comptar 
a partir del dia primer del mes segiient al mes de la 
devengació.

Art. 27.— E ls  impostos creats o per crear sobre la 
percepció dels socorsos seran a càrrec del percebent, i 
els que gravin o gravessin els rebuts de les compensa- 

cions, quotes fixes i prorrates, seran de càrrec de l’as- 
sociat.

Art. 28.— E l soci té el deure de pagar amb puntualitat 
els rebuts i será exclòs del grup o grups en qué arribi 
a deure sis mensualitats.


