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Caixa de Previsió i Crèdit
Memòria llegida pel senyor Secretar! 

Dr. Pere Maza i Subirats

C O M P A N Y S  :

Aquesta és la primera Junta General que de 
form a reglamentaria celebra la Caixa de Pensió 

i Crèdit del Sindicat de Metges de Catalunya.
En una sessió extraordinaria integrada per 

la Junta consultiva, el Conseil del Sindicat, el de 

la Mutual, el de la Cooperativa i les Juntes D i­

rectives de les diverses Comissions i Seccions fou 

constituida ara fa pocs mesos aquesta nova Insti- 
tució i se’ns féu l ’ait honor de confiar-nos la seva 

direcció amb carácter provisional.
Propiament, la constitució d ’aquesta Caixa hau- 

ria d’haver-se fet en una Assemblea extraordina­

ria amb delegacions de totes les comarques, pero 
el Conseil del Sindicat amb molt bon criteri, se- 

gons el nostre entendre, i seguint els precedents 

de la constitució d al tres filiáis, va creure que per 
a fer el simple tramit d’una acta de constitució 
no calia convocar una Assemblea extraordinaria 

amb moléstia per part vostra i despesa per part 

. del Sindicat.
H i havia també la solució d'csperar la diada 

d’avui per a constituir-la, pero aixo representava 

la pérdua d’uns mesos que s ’han pogut aprofitar 
per a posar els fonaments d ’aquesta Institució.

El nostre Reglament ja  feia prop de dos anys 

que era aprovat i no s’havia procedit abans a la 

constitució per certes dificultáis dordre legal que 
la Dictadura havia posât a les Coopératives de 

Crèdit en general. A ix í que una disposició més 

liberal i comprensiva limita en el terme just la 
intervenció de l ’Estat en aquesta mena d’Institu- 

cions, el Sindicat no va voler perdre ni un mo­

ment més, va presentar el Reglament a l’aprova- 
ció de la superioritat i procedí a la constitució.

L a feina que hem fet, amb pocs mesos, no és 
pas prou important per a fer-ne objecte d’una 
memoria. Ens hem limitât a resoldre els détails 
d ’organització i hem començat a marcar les nor­

mes directives.
Aquesta Institució consta de 5 seccions. Hem 

cregut prudent de limitar-nos durant aquest temps 

a organitzar la primera que és el suport de totes 
les altres i la que té més necessitat d’ésser comple- 

tament organitzada perqué el més aviat possible 

estigui en condicions d'ésser rinstrument que el 
Sindicat espera per a completar el pía general 

d ’estructuració de Tobra Sindical.
En el preambul del projecte d’aquesta tercera 

Institució del Sindicat, el Conseil deia prou cla- 

rament la finalitat que perseguía en crear-la. So­
bre el triple suport de la M utual,( la Cooperativa 

i aquesta Caixa de Previsió i Crèdit, el Sindicat 

volia recolzar la seva actuació sindical.
L a Mutual és l ’arma de la confiança, la inalte­

rable que ha de servir de ponderado i equilibri, 
la que dóna un major sentit de responsabilitat ; 
la Cooperativa és l ’arma de l ’estímul, del benefici 
immédiat, del profit de l ’organització ; la Caixa 

de Previsió i Crèdit és l’auxili económic, sostin- 

gut per l ’estalvi, que ha de completar totes les al­
tres branques i ésser rinstrument apte per tota 

la máquina d’organització económica que el Sin­

dicat vulgui moure.
Facilitats peí soci i profit peí Sindicat, són les 

dues orientacions essencials d’aquesta Institució.

La centralització de serveis és la secció que 
inicia els dos conceptes esmentats; ella serveix 
per a perfeccionar l ’instrument sindical que té 

importants derivacións en l ’oficina de recaptació 
comarcal ais efectes de fer efectives les normes


